
N° DESCRIPCIÓN / PROGRAMA / SUBPROGRAMA FUNCIÓN ÁREA G. OPERATIVOS RRHH SUBTOTAL

1  ALCALDÍA,  CONCEJO Y SECRETARÍA DEL CONCEJO 1.1.1 SERVICIOS GENERALES 128.000,00                    380.635,30                  508.635,30           

2 PROCURADURÍA SÍNDICA MUNICIPAL 1.1.2 SERVICIOS GENERALES 10.400,00                       85.171,86                    95.571,86              

3 REGISTRO DE LA PROPIEDAD 1.1.3 SERVICIOS GENERALES 500,00                            64.183,30                    64.683,30              

4 COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 1.1.4. SERVICIOS GENERALES 101.500,00                    (Alcaldía) 101.500,00           

4 DIRECCION FINANCIERA 1.2.1 SERVICIOS GENERALES 1.000,00                         184.924,23                  185.924,23           

5 DIRECCION ADMINISTRATIVA, COMPRAS PÚBLICAS, SISTEMAS Y BODEGA 1.3.1 SERVICIOS GENERALES 108.005,00                    184.717,27                  292.722,27           

6 UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO 1.3.2 SERVICIOS GENERALES 91.100,00                       193.902,81                  285.002,81           

7 SALUD OCUPACIONAL 1.3.3 SERVICIOS GENERALES 17.000,00                       (UATH) 17.000,00              

8 SISTEMA INFORMÁTICO 1.3.4 SERVICIOS GENERALES 84.000,00                       (D. Administrativa) 84.000,00              

9 COMISARIA, GUARDIANÍA Y CAMAL 1.4.1 SERVICIOS GENERALES 12.000,00                       315.987,88                  327.987,88           

10 DIRECCION Y TURISMO 2.1.1 SERVICIOS SOCIALES 451.600,00 119.393,30                  570.993,30           

11 SEGURIDAD CIUDADANA 2.1.3 SERVICIOS SOCIALES 103.075,00                    38.376,41                    141.451,41           

12 UNIDAD DE GESTION DE LA PITAHAYA 2.1.4 SERVICIOS SOCIALES 272.100,00                    453.198,77                  725.298,77           

13 ATENCIÓN A PERSONAS DE SECTOR PRIORITARIO 2.2.1 SERVICIOS SOCIALES 125.141,23                    139.748,89                  264.890,12           

14 ATENCION DE NIÑAS Y NIÑOS DE LOS CBV CONVENIO CON EL MIES 2.2.2 SERVICIOS SOCIALES 247.760,31                    196.771,20                  444.531,51           

15 CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR CONVENIO CON EL MIES 2.2.3 SERVICIOS SOCIALES 104.600,00                    100.311,99                  204.911,99           

16 CAPACIDADES DIFERENTES CONVENIO CON EL MIES 2.2.4 SERVICIOS SOCIALES 11.800,00                       15.682,00                    27.482,00              

17 CENTRO RECUPERACION VOLVER A NACER 2.2.5 SERVICIOS SOCIALES 23.600,00                       (UATH) 23.600,00              

18 CENTRO ADULTO MAYOR ARAPICOS 2.2.6 SERVICIOS SOCIALES 18.700,00                       33.234,00                    51.934,00              

19 UNIDAD AGROPECUARIA 2.2.7 SERVICIOS SOCIALES 135.000,00                    (DISES) 135.000,00           

20 JUNTA Y CONSEJO CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS 2.3.1 SERVICIOS SOCIALES 25.900,00                       105.070,85                  130.970,85           

21 DIRECCION, PROYECTOS Y CATASTROS 3.1.1 SERVICIOS COMUNALES 386.900,00                    238.221,79                  625.121,79           

22 TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL 3.1.2 SERVICIOS COMUNALES 8.000,00                         28.385,10                    36.385,10              

23 PLANIFICACION Y CONTROL DE OBRAS Y SERVICIOS 3.6.1 SERVICIOS COMUNALES (DOSP) 143.928,04                  143.928,04           

24 MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE VIAS 3.6.2 SERVICIOS COMUNALES 868.106,00                    265.501,42                  1.133.607,42        

25 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPO 3.6.3 SERVICIOS COMUNALES 34.750,00                       65.189,73                    99.939,73              

26 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 3.6.4 SERVICIOS COMUNALES 5.653.782,40                 307.898,28                  5.961.680,68        

27 MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE MUEBLES 3.6.5 SERVICIOS COMUNALES 67.950,00                       45.478,02                    113.428,02           

28 GESTIÓN AMBIENTAL 3.7.1 SERVICIOS COMUNALES 60.844,60                       33.989,83                    94.834,43              

29 UNIDAD DE PARQUES Y JARDINES 3.7.2 SERVICIOS COMUNALES (D. Administrativa) 28.183,25                    28.183,25              

30 RECOLECCIÓN DE DESECHOS Y DISPOSICIÓN FINAL 3.7.3 SERVICIOS COMUNALES 19.500,00                       48.646,58                    68.146,58              

31 GASTOS COMUNES A LA ENTIDAD 5.1.1 SERVICIOS GENERALES 2.287.396,16                 -                                2.287.396,16        

11.460.010,70               3.816.732,10              15.276.742,80      

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

RESUMEN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

TOTAL



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.1.1 51.01.05       218.544,00             54.636,00        54.636,00 54.636,00 54.636,00

2 SALARIOS UNIFICADOS 1.1.1 51.01.06           6.792,00               1.698,00          1.698,00 1.698,00 1.698,00

3 DECIMO TERCER SUELDO  1.1.1 51.02.03         22.827,00               5.706,75          5.706,75 5.706,75 5.706,75

4 DECIMO CUARTO SUELDO 1.1.1 51.02.04           7.791,67               1.947,92          1.947,92 1.947,92 1.947,92

5 SUB. POR ALIMENTACION 1.1.1 51.03.06           1.056,00                  264,00             264,00 264,00 264,00

6 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 1.1.1 51.04.01                60,00                     15,00               15,00 15,00 15,00

7 SUB DE ANTIGÜEDAD 1.1.1 51.04.08                16,00                       4,00                 4,00 4,00 4,00

8
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 
1.1.1 51.05.09           3.962,00                  990,50             990,50 990,50 990,50

9
SERVICIOS OCASIONALES POR 

CONTRATO 
1.1.1 51.05.10         45.478,00             11.369,50        11.369,50 11.369,50 11.369,50

10 SUBROGACION 1.1.1 51.05.12         10.000,00               2.500,00          2.500,00 2.500,00 2.500,00

11 ENCARGO 1.1.1 51.05.13         10.000,00               2.500,00          2.500,00 2.500,00 2.500,00

12 APORTE PATRONAL 1.1.1 51.06.01         31.549,83               7.887,46          7.887,46 7.887,46 7.887,46

13 FONDOS DE RESERVA 1.1.1 51.06.02         22.558,81               5.639,70          5.639,70 5.639,70 5.639,70

      380.635,30             95.158,83       95.158,83       95.158,83       95.158,83 

14

Facilitar la asistencia técnica para el

fortalecimiento de los organismos o

servicios cantonales

Número de fletes realizados

bajo la modalidad de alquiler 100 Fletes y maniobras 1.1.1 5.3.02.02 1.000,00          250,00                 250,00            250,00            250,00            

15

Garantizar la adecuada gestión y

funcionamiento de la entidad municipal,

así como el cumplimiento de sus

responsabilidades en concordancia con la

normativa vigente.

Porcentaje de documentos

realizados respecto al total de

documentos solicitados

100%
Edición, impresión, reproducción,

publicacion, suscripcion, fotocopiado,
1.1.1 5.3.02.04.03 5.000,00          1.250,00              1.250,00         1.250,00         1.250,00         

16

Gestionar estratégicamente el desarrollo 

sustentable cantonal del gobierno 

autónomo descentralizado

Porcentaje de reuniones de 

trabajo, proyectos conjuntos, y 

gestiones cumplidas

100% Pasajes al interior 1.1.1 5.3.03.01 3.000,00          750,00                 750,00            750,00            750,00            

17

Representar y  participar de forma 

efectiva, en representación del GADMP 

en eventos y actividades de relevancia 

fuera del país

Porcentaje de representaciones 

cumplidas con resultados 

reportados

100% Pasajes al exterior 1.1.1 5.3.03.02 20.000,00        5.000,00              5.000,00         5.000,00         5.000,00         

18
Cumplir con las actividades oficiales 

dentro del territorio nacional.

Porcentaje de representaciones 

cumplidas
100% Viáticos y subsistencias en el interior 1.1.1 5.3.03.03 12.000,00        3.000,00              3.000,00         3.000,00         3.000,00         

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN 

EL CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS EL 

90%

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: ALCALDÍA,  CONCEJO Y SECRETARIA DEL CONCEJO

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
Fomentar la ética pública, la transparencia y la lucha contra la corrupción.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el 

acceso democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus 

habitantes, dentro de un mejor hábitat.

N°

PROGRAMA: ADMINISTRACIÓN GENERAL 

ÁREA: SERVICIOS GENERALES

Objetivo
INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

SUBTOTAL 1



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL
N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

19

Cumplir con las actividades oficiales fuera 

del territorio nacional.

Porcentaje de representaciones 

cumplidas con resultados 

reportados

100% Viáticos y subsistencias en el exterior 1.1.1 5.3.03.04 20.000,00        5.000,00              5.000,00         5.000,00         5.000,00         

20

Fomentar el reconocimiento y la

valoración de personas o entidades que

han contribuido de manera destacada al

bienestar, desarrollo del cantón

Tipo de vehículo adquirido, 

entregado y asegurado
Un vehículo Condecoraciones 1.1.1 5.3.08.22 1.000,00          1.000,00              

21

Brindar espacios adecuados a los

funcionarios para el cumplimiento de sus

responsabilidades

Número de funcionarios que 

han sido dotados de mobiliario 

de oficina

7 funcionarios  

de Alcaldía 
Adquisición de mobiliarios  1.1.1 8.4.01.03 6.000,00          6.000,00              

22

Facilitar la movilidad y la eficiencia en las 

actividades y representación de la 

Alcaldía del Gobierno Autónomo 

Descentralizado Municipal 

Número de personas que por 

mérito cantonal reciben 

reconocimiento social durente 

el año 2024

5 Adquisición de vehículo para Alcaldía 1.1.1 8.4.01.05 60.000,00        60.000,00            

128.000,00      82.250,00            15.250,00      15.250,00      15.250,00      

508.635,30      177.408,83          110.408,83    110.408,83    110.408,83    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2

TOTAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.1.2. 51.01.05 44.510,16        11.127,54    11.127,54    11.127,54    11.127,54    

2 DECIMO TERCER SUELDO  1.1.2. 51.02.03 5.417,18          1.354,30      1.354,30      1.354,30      1.354,30      

3 DECIMO CUARTO SUELDO 1.1.2. 51.02.04 2.291,67          572,92          572,92          572,92          572,92          

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 1.1.2. 51.05.10 17.386,00        4.346,50      4.346,50      4.346,50      4.346,50      

5 SUBROGACION 1.1.2. 51.05.12 2.200,00          550,00          550,00          550,00          550,00          

6 ENCARGO 1.1.2. 51.05.13 1.000,00          250,00          250,00          250,00          250,00          

7 APORTE PATRONAL 1.1.2. 51.06.01 7.210,90          1.802,73      1.802,73      1.802,73      1.802,73      

8 FONDOS DE RESERVA 1.1.2. 51.06.02 5.155,95          1.288,99      1.288,99      1.288,99      1.288,99      

85.171,86        21.292,96    21.292,96    21.292,96    21.292,96    

9 Pasajes al interior 1.1.2. 53.03.01 100,00              25,00            25,00            25,00            25,00            

10 Viáticos y subsistencias en el interior 1.1.2. 53.03.03 600,00              150,00          150,00          150,00          150,00          

11

Porcentaje de 

productos recibidos a 

satisfacción

100% Honorarios por contratos civiles de servicios 1.1.2. 53.06.06 5.000,00          1.250,00      1.250,00      1.250,00      1.250,00      

12

Número de sistemas de 

datos actualizado y 

funcionando

Uno Diseño e implementacion de sistemas de datos 1.1.2. 53.07.01 1.700,00          1.700,00      

13

Porcentajes de trámites 

judiciales cumplidos 

respecto a los 

planificados

100%
Costas judiciales, tramites notariales, legalizacion de 

documentos.
1.1.2. 57.02.06 3.000,00          1.500,00      500,00          500,00          500,00          

10.400,00        4.625,00      1.925,00      1.925,00      1.925,00      

95.571,86        25.917,96    23.217,96    23.217,96    23.217,96    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Asesorar jurídicamente en todos los 

procesos legales que realiza el señor 

Alcalde, Concejo municipal y cada una de 

los departementos y unidades del GADM 

Palora, aportando a mejorar la calidad de 

la gestión municipal en el desarrollo 

integral del Cantón.

SUBTOTAL 2

TOTAL

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

Porcentaje de 

representaciones 
100%

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

SUBTOTAL 1

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

PROGRAMA: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

ÁREA: SERVICIOS GENERALES

AL MENOS 

EL 90%

SUBPROGRAMA: PROCURADORÍA SÍNDICA

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el 

acceso democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus 

habitantes, dentro de un mejor hábitat.



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.1.3 51.01.05     41.858,16   10.464,54   10.464,54   10.464,54         10.464,54 

2 DECIMO TERCER SUELDO  1.1.3 51.02.03       4.732,18     1.183,05     1.183,05     1.183,05           1.183,05 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 1.1.3 51.02.04       2.291,67         572,92         572,92         572,92               572,92 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 1.1.3 51.05.10       1.376,80         344,20         344,20         344,20               344,20 

5 SUBROGACION 1.1.3 51.05.12       2.200,00         550,00         550,00         550,00               550,00 

6 ENCARGO 1.1.3 51.05.13       1.000,00         250,00         250,00         250,00               250,00 

7 APORTE PATRONAL 1.1.3 51.06.01       6.253,27     1.563,32     1.563,32     1.563,32           1.563,32 

8 FONDOS DE RESERVA 1.1.3 51.06.02       4.471,22     1.117,81     1.117,81     1.117,81           1.117,81 

    64.183,30   16.045,83   16.045,83   16.045,83         16.045,83 

9

Porcentaje de 

comisiones 

institucionales 

cumplidas e informadas

100% Viáticos y subsistencias en el interior 1.1.3. 5.3.03.03 500,00         125,00        125,00        125,00        125,00              

500,00         125,00        125,00        125,00        125,00              

64.683,30    16.170,83  16.170,83  16.170,83  16.170,83        

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

SUBTOTAL 2

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS 

EL 90%

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: REGISTRO DELAPROPIEDAD

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025

Fortalecer los esquemas de gestión compartida entre GAD para el ejercicio de las competencias descentralizadas. Administrar, ejecutar,  proveer y prestar el servicio pùblico registral, 

confomre los principios de: accesibilidad,  regularidad, calidad,  eficacia, seguridad, rendicin de cuentas y transparencia. 

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
4. Fortalecer la gestión del territorio, mediante la aplicación de estrategias que promuevan el desarrollo integral mediante el uso adecuado de los recursos económicos y el fomento de 

alianzas estratégicas con actores territoriales, dentro del marco equitativo y de participación de la ciudadanía, en donde los intereses comunes primen sobre los particulares.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

PROGRAMA: REGISTRO DELA PROPIEDAD

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
ÁREA: SERVICIOS GENERALES



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1
Incrementar el posicionamiento de la 

marca institucional del GAD Municipal

Porcentaje de personas afines,

indiferentes y retractoras a la marca

institucional

60% de 

personas 

afines

Contratación de servicios para la impresión

y colocación de vallas publicitarias,

elaboración e impresión de material pop

up institucional, revistas de rendición de

cuentas, flyers, backups y cambio de

imagen institucional

1.1.4 53.02.04.01 17.000,00              4.250,00       4.250,00       4.250,00       4.250,00 

2

Informar a la ciudadanía sobre los avances 

en la gestión de la mesa técnica de la 

Pitahaya

Número de contrataciones 1

Contratación del servicio de edición, 

impresión, reproducción de material de 

difusión, información, publicidad y 

promoción  de la pitahaya amazónica de 

Palora

114 53.02.04.02 20.000,00              5.000,00       5.000,00       5.000,00       5.000,00 

3
Difundir y promocionar las actividades 

fundamentales del GADM de Palora

Porcentaje de eventos institucionales

difundidos en el año
75%

Contratación de servicios de difusión

nacional e internacional de informacion y

publicidad de las actividades, planes y

campañas comunicacionales del Gad

municipal. 

1.1.4 53.02.07.01 13.000,00              3.250,00       3.250,00       3.250,00       3.250,00 

4

Socializar y transparentar presentación de 

marcas y proyectos, inauguración de obras 

y otros eventos inherentes a la institución.

Número de eventos organizados y

realizados durante el año 2024
NN

Organizar eventos institucionales:

contratación de servicios y compra de

materiales e insumos

1.1.4 53.02.49 10.000,00              2.500,00       2.500,00       2.500,00       2.500,00 

5
Acompañar a las autoridades municipales 

en la difusión de eventos internacionales.

Porcentaje de representaciones 

cumplidas con resultados reportados
100% Pasajes al exterior 1.1.4 5.3.03.02 1.000,00                    250,00           250,00           250,00           250,00 

6
Acompañar a las autoridades municipales 

en la difusión de eventos nacionales.

Porcentaje de eventos nacionales

cubiertos 
50% Viáticos y subsistencias al interior 1.1.4 53.03.03 1.000,00                    250,00           250,00           250,00           250,00 

7
Acompañar a las autoridades municipales 

en la difusión de eventos internacionales.

Porcentaje de eventos nacionales

cubiertos 
25% Viáticos y subsistencias al exterior 1.1.4 53.03.04 1.000,00                    250,00           250,00           250,00           250,00 

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
15. Fomentar la ética pública, la transparencia y la lucha contra la corrupción.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el 

acceso democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus 

habitantes, dentro de un mejor hábitat.

ÁREA: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: ADMINISTRACION GENERAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

8

Procurar el eauipamiento necesario para 

el cumplimiento de responsabilidades de 

los funcionarios contratados

Número y tipo de mobiliario 

adquirido
NN Mobiliarios 1.1.4 84.01.03 500,00                        500,00 

9
Agilitar el cumplimiento de las actividades 

de la unidad de comunicación

Número y tipo de equipos 

informáticos adquiridos
4 Equipos. Sistemas y paquetes informáticos 1.1.4 84.01.07.01 8.000,00                8.000,00 

10

Difundir las actividades fundamentales del

GADM de Palora y promover los atractivos

turísticos del cantón y los

emprendimientos locales.

Población beneficiaria 6000
ADQUISICION E INSTALACION DE ( 1 

pantallas gigante )
1.1.4 84.01.07.02         30.000,00     30.000,00 

101.500,00      53.750,00    16.250,00    15.750,00    15.750,00    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.2.1 51.01.05       112.176,16    28.044,04   28.044,04     28.044,04     28.044,04 

2 DECIMO TERCER SUELDO  1.2.1 51.02.03         11.595,18      2.898,80      2.898,80       2.898,80       2.898,80 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 1.2.1 51.02.04           5.791,67      1.447,92      1.447,92       1.447,92       1.447,92 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 1.2.1 51.05.10         24.982,00      6.245,50      6.245,50       6.245,50       6.245,50 

5 SUBROGACION 1.2.1 51.05.12           2.200,00          550,00         550,00           550,00          550,00 

6 ENCARGO 1.2.1 51.05.13           1.000,00          250,00         250,00           250,00          250,00 

7 APORTE PATRONAL 1.2.1 51.06.01         15.847,75      3.961,94      3.961,94       3.961,94       3.961,94 

8 FONDOS DE RESERVA 1.2.1 51.06.02         11.331,48      2.832,87      2.832,87       2.832,87       2.832,87 

      184.924,23    46.231,06   46.231,06     46.231,06     46.231,06 

9

Número y tipo de 

mobiliario adquirido, 

entregado y registrado

6 Ínfima cuantía Adquisicion de mobiliario (sillas) 1.2.1 5.3.14.03 500,00              500,00         

10

Número y tipo de 

ventiladores adquiridos, 

entregados y registrados

2 Catálogo electrónico Adquisicion de ventiladores 1.2.1 5.3.14.04 500,00              500,00         

1.000,00          1.000,00     -              -                -                

185.924,23 47.231,06 46.231,06 46.231,06 46.231,06

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

SUBTOTAL 2

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA 

EN EL CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS EL 

90%

ADMINISTRACIÓN 

DIRECTA

SUBTOTAL 1

Brindar a los funcionarios los 

implementos necesarios para que 

cumplan con sus roles y funciones

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL 

SUBPROGRAMA: DIRECCION FINANCIERA

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar propuestas de 

fomento del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el fortalecimiento de las actividades 

económicas en los sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO

TIPO DE 

CONTRATACIÓN

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

PROGRAMA: DIRECCION FINANCIERA

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS GENERALES



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación

Función 

presupuestari

a

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.3.1 51.01.05       107.294,16          26.823,54     26.823,54         26.823,54     26.823,54 

2 DECIMO TERCER SUELDO  1.3.1 51.02.03         12.161,18            3.040,30       3.040,30           3.040,30       3.040,30 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 1.3.1 51.02.04           6.791,67            1.697,92       1.697,92           1.697,92       1.697,92 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 1.3.1 51.05.10         26.734,00            6.683,50       6.683,50           6.683,50       6.683,50 

5 SUBROGACION 1.3.1 51.05.12           2.200,00               550,00          550,00               550,00          550,00 

6 ENCARGO 1.3.1 51.05.13           1.000,00               250,00          250,00               250,00          250,00 

7 APORTE PATRONAL 1.3.1 51.06.01         16.639,01            4.159,75       4.159,75           4.159,75       4.159,75 

8 FONDOS DE RESERVA 1.3.1 51.06.02         11.897,25            2.974,31       2.974,31           2.974,31       2.974,31 

      184.717,27          46.179,32     46.179,32         46.179,32     46.179,32 

9
Porcentaje de impresiones y publicaciones 

realizadas, respecto a las planificadas
100% Edisión, impresión, publicaciones,y, otros 1.3.1 5.3.02.04.04 6.000,00          1.500,00           1.500,00      1.500,00          1.500,00      

10

Porcentaje de vehículos instalados con 

rastero satelital en función de los vehículos 

operativos de la institución

90%
Servicio de rastreo satelital para vehiculos y 

maquinarias para el gad municipal de palora 
1.3.1 5.3.02.07.02 8.000,00          4.000,00           4.000,00      

11
Número de contrataciones realizadas con 

información del impacto obtenido
Una

Contratación de medios digitales radiales y 

prensa
1.3.1 5.3.02.07.03 600,00             300,00              300,00              

12
Porcentaje de bienes rematados en función 

de bienes obsoletos 
50%

Servicios generados para subasta, arriendos y 

remates 
1.3.1 5.3.02.53 3.405,00          1.702,50           1.702,50          

13
Porcentaje de comisiones institucionales 

cumplidas e informadas
100% Viaticos  y  subsistencias  en el interior 1.3.1 5.3.03.03 10.000,00        2.500,00           2.500,00      2.500,00          2.500,00      

14 Número de equipos adquiridos y entregados NN Maquinarias y equipos 1.3.1 5.3.14.04 5.000,00          1.250,00           1.250,00      1.250,00          1.250,00      

15
Número y tipo de muebles adquiridos y 

entregados
NN Adquisición de mobiliarios 1.3.1 8.4.01.03 15.000,00        15.000,00         

16
Número de camionetas adquiridas, 

aseguradas y entrtegadas
2 Vehículos , camionetaS  ( 2) INSTIUCIONAL 1.3.1 8.4.01.05 60.000,00        60.000,00         

108.005,00      86.252,50         9.250,00      7.252,50          5.250,00      

292.722,27      132.431,82      55.429,32    53.431,82        51.429,32    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

SUBTOTAL 2

Facilitar el accionar de los procesos 

municipales para cumplir con la misión y 

objetivos institucionales

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA FUNCIONARIO

AL MENOS EL 90%

SUBTOTAL 1

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: SUBPROGRAMA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA, COMPRAS PÚBLICAS Y SISTEMAS

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
14. Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar propuestas de fomento 

del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el fortalecimiento de las actividades económicas en los 

sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

SERVICIOS GENERALES 

PROGRAMA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 
Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.3.2 51.01.05                    5.262,07           1.315,52             1.315,52           1.315,52            1.315,52 

2 SALARIOS UNIFICADOS 1.3.2 51.01.06                  19.116,00           4.779,00             4.779,00           4.779,00            4.779,00 

3 DECIMO TERCER SUELDO  1.3.2 51.02.03                    6.443,00           1.610,75             1.610,75           1.610,75            1.610,75 

4 DECIMO CUARTO SUELDO 1.3.2 51.02.04                    4.000,00           1.000,00             1.000,00           1.000,00            1.000,00 

5 SUB. POR ALIMENTACION 1.3.2 51.03.06                    3.168,00               792,00                792,00               792,00                792,00 

6 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 1.3.2 51.04.01                       180,00                 45,00                  45,00                 45,00                  45,00 

7 SUB DE ANTIGÜEDAD 1.3.2 51.04.08                       462,00               115,50                115,50               115,50                115,50 

8 LICENCIA REMUNERADA 1.3.2 51.05.06                    4.760,00           1.190,00             1.190,00           1.190,00            1.190,00 

9 HONORARIOS 1.3.2 51.05.07                  10.000,00           2.500,00             2.500,00           2.500,00            2.500,00 

10
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 
1.3.2 51.05.09                    1.000,00               250,00                250,00               250,00                250,00 

11 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 1.3.2 51.05.10                  32.148,00           8.037,00             8.037,00           8.037,00            8.037,00 

12 SUBROGACION 1.3.2 51.05.12                    1.916,00               479,00                479,00               479,00                479,00 

13 ENCARGO 1.3.2 51.05.13                    3.000,00               750,00                750,00               750,00                750,00 

14 SUPRESION DE PUESTO 1.3.2 51.07.02                  40.000,00         10.000,00          10.000,00         10.000,00          10.000,00 

15 BENEFICIO POR JUBILACION 1.3.2 51.07.06                  40.000,00         10.000,00          10.000,00         10.000,00          10.000,00 

16
COMPENSACION POR VACACIONES NO 

GOZADAS 
1.3.2 51.07.07                    5.000,00           1.250,00             1.250,00           1.250,00            1.250,00 

17 APORTE PATRONAL 1.3.2 51.06.01                    9.007,31           2.251,83             2.251,83           2.251,83            2.251,83 

18 FONDOS DE RESERVA 1.3.2 51.06.02                    6.440,42           1.610,11             1.610,11           1.610,11            1.610,11 

19 SUBSIDIO POR RIESGO DE TRABAJO 1.3.2 52.02.03                    2.000,00               500,00                500,00               500,00                500,00 

              193.902,81         48.475,70          48.475,70         48.475,70          48.475,70 

20

Porcentaje de 

impresiones y 

reproducciones de 

información realizada, 

respecto a lo 

planificado

100%

Edición, impresión, reproducción, 

publicaciones, suscripciones, fotocopiado, 

traducción, empastado, enmarcación, 

serigrafía, fotografía, carnetización, 

filmación e imágenes satelitales.

1.3.2 53.02.04.05                    2.000,00               500,00                500,00               500,00                500,00 

21 Viáticos y subsistencias en el interior 1.3.2 53.03.03                    1.000,00               250,00                250,00               250,00                250,00 

22 Viáticos y subsistencias en el exterior 1.3.2 53.03.04                       100,00                100,00                        -   

Administrar el talento humano del GADM 

Palora, potencializando sus conocimientos 

y experiencia para incidir en el 

mejoramiento de la calidad de la gestión 

municipal en el ámbito del cumplimiento 

de sus funciones y competencias

Porcentaje de 

comisiones 
100%

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar 

propuestas de fomento del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el 

fortalecimiento de las actividades económicas en los sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 
N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

SUBTOTAL 1

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS 

EL 90%

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PROGRAMA: ADMINISTRACIÓN DE BIENES, TALENTO HUMANO, COMISARÍA Y UNIDADES DE SISTEMAS

ÁREA: UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
1. Incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las oportunidades de empleo y las condiciones laborales.



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 
N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

23
Porcentaje de 

productos recibidos

Consultoría para el desarrollo de 

implementación de instrumentos del 

nuevo sistema de gestión institucional de 

Talento Humano para el Gobierno 

Autónomo Descentralizado Municipal 

Intercultural y Plurinacional del cantón 

Palora

1.3.2 53.06.01                  25.000,00         25.000,00 

24

Porcentaje de 

cumplimiento de los 

resultados esperados n 

función de los 

resultados solicitados

Honorarios por contratos civiles de 

servicios 
1.3.2 53.06.06                    8.000,00           4.000,00             4.000,00 

25

Porcentaje de 

servidores públicos 

capacitados o 

actualizados, en temas 

relacionados con las 

responsabilidades 

asignadas

Al menos el 

30%
Capacitación a servidores públicos 1.3.2 53.06.12                  10.000,00           2.500,00             2.500,00           2.500,00            2.500,00 

26 100%

Vestuario, lencería, prendas de protección 

y accesorios para uniformes del personal 

de protección, vigilancia y seguridad.

1.3.2 53.08.02.01                  20.000,00         20.000,00 

27 100%

Adquisición de equipo de protección 

personal 2021-2022 para los trabajadores 

del GADMIPC Palora  

1.3.2 53.08.02.02                  25.000,00         25.000,00 

                 91.100,00         77.250,00            7.350,00           3.250,00            3.250,00 

285.002,81              125.725,70      55.825,70         51.725,70        51.725,70         

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2

TOTAL

100%

Porcentaje de 

funcionarios de carrera 

que han sido dotados 

de vestuario, lencería y 

prendas de protección 

programados 

Administrar el talento humano del GADM 

Palora, potencializando sus conocimientos 

y experiencia para incidir en el 

mejoramiento de la calidad de la gestión 

municipal en el ámbito del cumplimiento 

de sus funciones y competencias



INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1

Eliminar de forma apropiada los desechos

contaminados y realizar la recuperación y

clasificación de materiales reciclables.

Informe de evidencia el manejo adecuado de

desechos peligrosos y la iniciativa de recicleje
Un informe realizado

Contratar los servicios de gestión de

desechos que sean producidos por el

consultorio de Salud Ocupacional en el año

2024 con enfoque de reciclaje de

productos reaprovechables.

1.3.3 5.3.02.09 1.000,00           250,00          250,00          250,00          250,00          

2

Brindar servicios de exámenes

complementarios para el personal que

labora en el GAD MUNICIPAL DE PALORA

durante el año 2024.

Porcentaje de exámenes realizados respecto al

número de personas que laboran en el GADM Palora

durante el año 2024

100%
Servicios Médicos Hospitalarios y

Complementarios
1.3.3 5.3.02.26 8.000,00           2.000,00      2.000,00      2.000,00      2.000,00      

3

Facilitar la realizarción procedimientos

menores o de atención primaria de salud

en el area de salud ocupacional del GAD

Municipal de Palora.

Tipo de instrumental médico adquirido hasta marzo

de 2024. Y número de casos atendicios hasta

diciembre de 2024

Se ha adquirido:un 

equipo de sutrura y un 

equipo de curación 

hasta marzo de 2024

Instrumental Médico-Quirúrgico: (Un

equipo de sutura y un equipo de curación)
1.3.3 5.3.08.08            1.000,00 1.000,00      

4

Tratar oportunamente las patologías que

puedan ser tratadas en primer nivel de

atención y puedan ser usados en medicina

ocupacional. 

Cantidad y tipo de patologías atendidas hasta

diciembre de 2024
NN

Adquisición de medicamentos que servirán

para diagnóstico, tratamiento, mitigación,

profilaxis, anomalía física, síntoma,

restablecimiento, corrección, modificación

del equilibrio de las funciones orgánicas de

los seres humanos.

1.3.3 5.3.08.09 1.000,00           500,00          500,00          

5
Brindar un servicio integral de Salud a los

trabajadores del GAD Municipal de Palora.

Tipo y cantidad de equipo médico adquirido hasta

marzo de 2024
NN Adquirir equipos medicos 1.3.3 8.4.01.13 6.000,00           6.000,00      

17.000,00        9.750,00      2.750,00      2.250,00      2.250,00      

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

TOTAL

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

N° Objetivo

SUBPROGRAMA: SALUD OCUPACIONAL

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
Implementar un servicio completo de Salud Ocupacional para los servidores del GAD MUNICIPAL DE PALORA

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030: Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la administración de justicia y eficiencia en los procesos de regulación y control, con independencia y autonomía

ÁREA: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuesta

ria

Partida 

Presupuesta

ria

Valor (USD) I II III IV

1

Agilitar el  proceso de Cableado 

Estructurado de Voz y Datos en el Palacio 

Municipal

Porcentaje  de puntos de 

red  instalados en función 

de los planificados

100 %  (150 

puntos de 

red)

Implementación del 

Cableado Estructurado de 

Voz y Datos en el Palacio 

Municipal

1.3.4 53.04.02 10.000,00                    10.000,00          

2
Alquiler de Copiadoras para Gad. 

Municipal de Palora

Numero de Copiadoras 

arrendadas con reporte 

mensual de rendimiento

2 

Copiadoras 

Alta Gama

Alquiler de Copiadoras para 

Gad. Municipal de Palora
1.3.4 53.07.03 6.000,00                      1.500,00              1.500,00            1.500,00           1.500,00      

3

Realizar mantenimiento preventivo y 

correctivo de Impresoras y Copiadoras del 

Gad. Municipal de Palora

Porcentaje de Impresoras y 

Copiadoras que han recibido 

mantenimiento preventivo

100%

Mantenimiento preventivo y 

correctivo de Impresoras y 

Copiadoras del Gad. 

Municipal de Palora

1.3.4 53.07.04 6.000,00                      3.000,00              3.000,00            

4

Adquirir Suministros de Tintas y Toners 

para las diferentes impresoras y/o 

copiadoras del Gad.Municipal de Palora. 

Porcentaje de suministros 

de tintas y toners adquiridos 

respecto a los planificados

100%

Adquisición de Suministros 

de Tintas y Toners para las 

diferentes impresoras y/o 

copiadoras del 

Gad.Municipal de Palora. 

1.3.4 53.08.04 10.000,00                    5.000,00              5.000,00            

Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

PROGRAMA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

ÁREA: SERVICIOS GENERALES

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: SISTEMAS INFORMATICOS 

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
4. Garantizar la gestión de las finanzas públicas de manera sostenible y transparente.

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3. Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se 

garantice el acceso democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de 

calidad de vida de sus habitantes, dentro de un mejor hábitat.

N°



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuesta

ria

Partida 

Presupuesta

ria

Valor (USD) I II III IV

Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N°

5

Adquirir Herramientas de mantenimiento 

preventivo, Suministros, accesorios y 

repuestos (teclados, Mouse, discos duros, 

Memorias Ram, Fuentes de Poder, etc)

Porcentaje de equipos 

funcionales, respecto a los 

instalados en el GADIPC 

Palora

Al menos el 

95%

Adquisición de 

Herramientas de 

mantenimiento preventivo, 

Suministros, accesorios y 

repuestos. ( Tintas GT52 

magenta , GT52 Cyan, 

GT52negro.(2).) (lector de 

CD,(1)memoria 

HD710PRO,(1)Monitor  de 

20 , (1)computador 

escritorio sofware privado 

12,(1) computador todo en 

uno sofware privado 

modelo 2,(2)regulador de 

voltaje,(5)copiadora 

multifuncion MP 3053(1).

1.3.4 53.08.13 5.000,00                      5.000,00              

6

Optimizar el software instalado en los 

equipos informáticos del GADIPC Palora 

mediante la adquirisición de licencias 

informáticas: (Windows, office, antivirus, 

sql server, cad, etc.)

Porcentaje de equipos 

informáticos con software 

registrado con sus licencias 

correspondientes

75%

Adquisición de Licencias 

informáticas para el Gad. 

Municipal de Palora.

1.3.4 84.04.03.01 5.000,00                      5.000,00              

7

Mejorar  el Sistema de Gestión 

Documental (Informacion digital de 

archivos) Quipux

Porcentaje de funcionarios 

del GADIPC Palora que 

acceden al sistema Quipux

100%

Implementción del Sistema 

de Gestión Documental 

Quipux en el Gad. Municipal 

de Palora.

1.3.4 84.04.03.02 7.000,00                      7.000,00              

8

Adquirir Equipos Informáticos 

(computadores, Impresoras, Scanner, 

Infocus, etc)

Porcentaje de equipos 

Informáticos adquiridos en 

función de los equipos 

informáticos planificados

100%

Adquisición de Equipos 

Informáticos para el Gad. 

Municipal de Palora.

1.3.4 84.01.07.03 35.000,00                    35.000,00            

84.000,00                 61.500,00         19.500,00       1.500,00        1.500,00   

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 1.4.1 51.01.05 33.528,00                    8.382,00              8.382,00            8.382,00           8.382,00          

2 SALARIOS UNIFICADOS 1.4.1 51.01.06 134.544,00                  33.636,00            33.636,00          33.636,00         33.636,00        

3 DECIMO TERCER SUELDO  1.4.1 51.02.03 17.716,00                    4.429,00              4.429,00            4.429,00           4.429,00          

4 DECIMO CUARTO SUELDO 1.4.1 51.02.04 15.500,00                    3.875,00              3.875,00            3.875,00           3.875,00          

5 SUB. POR ALIMENTACION 1.4.1 51.03.06 15.840,00                    3.960,00              3.960,00            3.960,00           3.960,00          

6 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 1.4.1 51.04.01 1.380,00                      345,00                  345,00               345,00              345,00              

7 SUB DE ANTIGÜEDAD 1.4.1 51.04.08 3.166,00                      791,50                  791,50               791,50              791,50              

8
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 
1.4.1 51.05.09 3.962,00                      990,50                  990,50               990,50              990,50              

9
SERVICIOS OCASIONALES POR 

CONTRATO 
1.4.1 51.05.10 44.520,00                    11.130,00            11.130,00          11.130,00         11.130,00        

10 SUBROGACION 1.4.1 51.05.12 1.856,00                      464,00                  464,00               464,00              464,00              

11 ENCARGO 1.4.1 51.05.13 1.500,00                      375,00                  375,00               375,00              375,00              

12 APORTE PATRONAL 1.4.1 51.06.01 24.766,97                    6.191,74              6.191,74            6.191,74           6.191,74          

13 FONDOS DE RESERVA 1.4.1 51.06.02 17.708,91                    4.427,23              4.427,23            4.427,23           4.427,23          

315.987,88                  78.996,97            78.996,97          78.996,97         78.996,97        

14
Promover un servicio eficiente del camal 

municipal

Porcentaje de 

maquinarias y equipos 

en óptimo 

funcionamiento

100%

Contratación de servicio para el 

mantenimiento de maquinarias y 

equipos del camal municipal  

1.4.1 53.06.01 12.000,00                    12.000,00            

327.987,88               78.996,97         78.996,97       78.996,97      78.996,97      

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: DIRECCION ADMINISTRATIVA

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
ÁREA: SERVICIOS GENERALES

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: COMISARÍA

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión sociaL

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3. Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el 

acceso democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus 

habitantes, dentro de un mejor hábitat.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

TOTAL

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS 

EL 90%

SUBTOTAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACIÓN UNIFICADAS 2.1.1 71.01.05            55.526,16            13.881,54                  13.881,54            13.881,54                 13.881,54 

2 DÉCIMO TERCER SUELDO  2.1.1 71.02.03              7.068,18              1.767,05                     1.767,05              1.767,05                   1.767,05 

3 DÉCIMO CUARTO SUELDO 2.1.1 71.02.04              3.291,67                  822,92                        822,92                  822,92                      822,92 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.1.1 71.05.10            26.182,00              6.545,50                     6.545,50              6.545,50                   6.545,50 

5 SUBROGACIÓN 2.1.1 71.05.12              1.000,00                  250,00                        250,00                  250,00                      250,00 

6 FONDOS DE RESERVA 2.1.1 71.06.02              6.806,29              1.701,57                     1.701,57              1.701,57                   1.701,57 

7
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES DE 

SERVICIOS 
2.1.1 71.06.06            10.000,00              2.500,00                     2.500,00              2.500,00                   2.500,00 

8 APORTE PATRONAL 2.1.1 71.06.01              9.519,00              2.379,75                     2.379,75              2.379,75                   2.379,75 

         119.393,30            29.848,32                  29.848,32            29.848,32                29.848,32 

9
Promocionar los servicios y atractivos 

turísticos y culturales del cantón Palora 

Porcentaje de insumos 

promocionales 

implementados 

respecto a los 

programados

100%

Contratación para la edición impresión y 

reproducción de letras corpóreas diseño de 

imagen turística mantenimiento e 

implementación de señales y vallas para mejorar 

la oferta turística del territorio

2.1.1 7.3.02.04.01            30.000,00            15.000,00                  15.000,00 

10

Contar con material turístico promocional 

que permita generar un desarrollo 

económico cantonal a través del 

posicionamiento en los mercados 

turísticos nacionales e internacionales.

Número de material 

promocional
1

Adquisición de material turístico Promocional, 

para difusión de la oferta turística existente en el 

cantón Palora.

2.1.1. 7.3.02.04.02              1.000,00 1.000,00             

11

Incrementar el flujo de turistas mediante 

la implementación de un proyecto de 

promoción turística  y cultural 

denominado Promoción y difusión de la 

cultura y turismo del cantón Palora 2024

Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Promoción y difusión de la cultura y 

turismo del Cantón Palora 2024,  incluye 

presentaciones artísticas, luz, estructuras,  sonido. 

De acuerdo a la necesidad del evento

2.1.1. 7.3.02.05.01            70.000,00 70.000,00           

12

Incrementar el flujo de turistas mediante 

la implementación de un proyecto de 

promoción turística  y cultural 

denominado Encuentro cultural y turístico 

de los pueblos shuar e hispano Palora 

2024

Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Encuentro Cultural y Turístico de los 

pueblos Shuar e Hispano Palora 2024,  incluye 

presentaciones artísticas, luz, estructuras,  sonido. 

De acuerdo a la necesidad del evento

2.1.1. 7.3.02.05.02          100.000,00 100.000,00               

SUBTOTAL 1

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL 

MENOS 

EL 90%

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: DIRECCIÓN Y TURISMO

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
2. Impulsar un sistema económico con reglas claras que fomente el comercio exterior, turismo, atracción de inversiones y modernización del sistema financiero nacional.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA: ECONOMIA SOLIDARIA

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar propuestas de 

fomento del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el fortalecimiento de las actividades 

económicas en los sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

13

Incrementar el desarrollo económico del 

cantón impulsando las actividades, 

culturales, agroproductivas, comerciales y 

turísticas, bajo un enfoque de economía 

solidaria e inclusiva

Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Promoción de la cultura, costumbre 

y tradiciones (Finados)

2.1.1. 7.3.02.05.03 10.000,00           10.000,00                

14
Fomentar la conservación de las raíces 

culturales en Palora (Navidad y fin de año)
Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento    

denominado Conservación de las raíces culturales 

en Palora (Navidad y fin de año)

2.1.1. 7.3.02.05.04            40.000,00 40.000,00                

15 Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Promocion de la cultura, costumbre 

y tradiciones (dia de la madre)

2.1.1 7.3.02.05.05 5.000,00             5.000,00                    

16 Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Promocion de la cultura, costumbre 

y tradiciones (dia del padre)

2.1.1 7.3.02.05.06 5.000,00             5.000,00                    

17 Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Promocion de la cultura, costumbre 

y tradiciones (dia del niño)

2.1.1 7.3.02.05.07 5.000,00             5.000,00                    

18 Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento  

denominado Promocion de la cultura, costumbre 

y tradiciones (dia de la mujer rural)

2.1.1 7.3.02.05.09 5.000,00             5.000,00             

19 Numero de eventos 1

Contratación de servicios de organización y 

logística para la ejecución del evento denominado 

Promoción de la cultura, costumbre y tradiciones 

(día de la mujer urbana)

2.1.1 7.3.02.05.10 5.000,00             5.000,00             

20 3

Contratar los servicios de motivación y rescate de 

las virtudes que genera la práctica del deporte 

para la niñez, adolescencia y juventud del cantón 

Palora a través de la sana competencia y 

convivencia deportiva durante el año 2024

2.1.1 7.3.02.05.11 20.000,00           10.000,00           10.000,00           

21 1
Apoyo olimpiadas inter escolares del cantón 

Palora  
2.1.1 7.3.02.05.12 10.000,00           10.000,00           

22 1
Apoyo campeonato infantiles  sub 8 y 9 años  del 

cantón Palora  
2.1.1 7.3.02.05.13 5.000,00             5.000,00             

23

Promocionar los atractivos turísticos del 

Canton y sus paquetes, "La capital de la 

pitahaya en el Eden de la Amazonia"

Número de 

participaciones en 

ferias y ruedas 

internacionales de 

negocios.

5
Contratación del servicio para la participación en 

ferias nacionales , patrimonio, cultura y folklor.
2.1.1 7.3.02.49.02 5.000,00             1.250,00             1.250,00                    1.250,00             1.250,00                  

24 4

Contratación de servicio y logística para la  

promoción turística del cantón Palora, a través  de 

la participación en ferias turísticas  

2.1.1. 7.3.02.49.01              1.000,00 250,00                 250,00                       250,00                 250,00                     

Impulsar las actividades culturales, 

agroproductivas, comerciales, turísticas y 

culturales bajo un enfoque de economía 

solidaria e inclusiva, a través de la 

ejecución del evento denominado, 

promoción de la cultura, costumbre y 

tradiciones

Contribuir a establecer espacios de 

tiempo para la práctica deportiva entre 

amigos o familiares invitando a la 

participación activa de los diferentes 

campeonatos para rescatar las virtudes 

que el deporte entrega a cuerpo, espíritu, 

persona y sociedad

Número de actividades 

Valorar y recuperar el reconocimiento de

la mujer, responsable del desarrollo

humano, tindiendo homenaje a mujer

urbana y rural de Palora

Número de 

participaciones 
Promocionar los servicios y atractivos 

turísticos y culturales del cantón Palora 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

25 5

Contratación de servicios para la adquisicion de 

pasajes aéreos al exterior de los embajadores del 

GAD municipal de Palora en los diferentes paises 

del mundo.

2.1.1 7.3.03.02 10.000,00           2.500,00             2.500,00                    2.500,00             2.500,00                  

26 5 Viaticos y subsistencias en el Interior 2.1.1 7.3.03.03 2.000,00             500,00                 500,00                       500,00                 500,00                     

27
Numero de 

participacion nacional
24 Viaticos y subsistencias en el EXTERIOR 2.1.1 7.3.03.04 2.500,00             625,00                 625,00                       625,00                 625,00                     

28

Capacitar  y formar guías en la modalidad 

de rafting para el aprovechar estos 

escenarios naturales  presentes en 

nuestro territorio, que ayudaran a 

incrementar el desarrollo económico 

cantonal.  

Número de guías de 

rafting certificados
10

Contratación de los servicios de capacitación para 

entrenamiento, evaluación y certificación para 

guias de rafting del cantón Palora en el año 2024. 

(incluido material didáctico(escrito), equipos para 

prácticas, instructores, lugar de capacitación 

teórico-práctico, los avales nacionales e 

internacionales, y todo el tema logística que lo 

amerite durante la capacitación)

2.1.1. 7.3.06.01.01              3.000,00 3.000,00                    

29

Mejoramiento de las facilidades turísticas 

existentes que permitan el bienestar 

turístico de los usuarios para que hacen 

uso de las facilidades turísticas 

Porcentaje de 

infraestructura
60%

Construcción de facilidades Turísticas para 

mejorar la seguridad e imagen de los balneario del 

Río Amundalo, Numbayme y Llushin 

2.1.1. 7.3.06.01.02            10.000,00 5.000,00                    5.000,00             

30
Fomentar la capacitacion y formacion de 

Guias Locales

Número de Guías 

Locales
10

Contratación del servicio de capacitación y 

formación de guías locales , para el desarrollo 

turístico del cantón Palora para el año 2024

2.1.1. 7.3.06.01.03              6.300,00 6.300,00                    

31

Implementar programas de capacitación, 

apoyo al fomento del turismo 

comunitario, procesos de cooperación 

sectorial, control a establecimientos 

turísticos y administración de la 

infraestructura turística municipal.

Porcentaje de actores 

turísticos
70%

Servicio de capacitación para  la formación de las 

capacidades de los servidores turísticos del cantón 

Palora

2.1.1. 7.3.06.13.07              6.300,00 6.300,00                    

32

 Adquirir los materiales de oficina para 

uso del personal técnico y administrativo 

de la

Unidad.

 Número de Materiales 

y suministro
4

 Adquisición de útiles de oficina para la unidad de 

turismo, patrimonio, cultura y recreacion 
2.1.1  7.3.08.04.01 500,00                 500,00                 

33

Contar con equipos de operación turística 

en la modalidad de rafting en buen estado 

para garantizar la oferta turística 

existente.

Número de 

adquisiciones
1

Adquisición de Repuestos y accesorios para el el 

mejoramiento de operatividad de los botes de 

rafting.

2.1.1. 7.3.08.13.01              1.000,00 1.000,00                    

34

Comprar indumentaria deportiva para la 

escuela de futbol del GAD Municipal en en 

las 6 categorías

Número uniformes 250
Adquisición de indumentaria deportiva para la 

escuela de futbol municipal
2.1.1 7.3.08.27.01 3.000,00             3.000,00             

35

Dotar de indumentaria deportiva para el 

campeonato interbarrial de futsala Palora 

2024

Número uniformes 287
Adquisición de indumentaria deportiva para el 

campeonato interbarrial de futsala 2024
2.1.1 7.3.08.27.02 6.000,00             6.000,00             

36

Adquirir implementos deportivos para la 

escuela deportivas Municipales durante el 

año 2024

Número de 

Adquisiciones 
1

Adquisición de Implementos deportivos para la 

escuela fútbol
2.1.1 7.3.14.08 10.000,00           10.000,00           

Número de 

participaciones 
Promocionar los servicios y atractivos 

turísticos y culturales del cantón Palora 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

37

Contar con un espacio de difusión masiva 

para la promoción turística permanente a 

través de la utilización de Pantallas led

Número de pantalla 

led
1

Adquisición e instalación de pantalla led para 

promoción y difusión turística cantonal
2.1.1. 8.4.01.04.05 10.000,00           10.000,00           

38

Fortalecer e incentivar la práctica 

deportiva  y cultural en los niños jóvenes y 

adolecentes del cantón Palora.

Porcentaje de viajes 

cumplidos, respecto a 

los programados

100% Adquisición de una buseta 2.1.1. 8.4.01.05            60.000,00 60.000,00           -                             -                       -                            

39

Promover mayor eficacia en el 

cumplimiento de las labores 

encomendadas a los funcionarios

Número de equipos 

einformáticos 

adquiridos

3
Adquisición de equipo informático para la unidad 

de turismo
2.1.1 8.4.01.07.04 4.000,00             4.000,00             

451.600,00         194.625,00         156.725,00               45.125,00           55.125,00               

570.993,30         224.473,32         186.573,32               74.973,32           84.973,32               

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

SUBTOTAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 2.1.3 71.01.05                13.032,00                3.258,00             3.258,00                 3.258,00              3.258,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  2.1.3 71.02.03                  2.330,00                   582,50                 582,50                     582,50                 582,50 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 2.1.3 71.02.04                  1.500,00                   375,00                 375,00                     375,00                 375,00 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.1.3 71.05.10                14.928,00                3.732,00             3.732,00                 3.732,00              3.732,00 

5 SUBROGACION 2.1.3 71.05.12                  1.000,00                   250,00                 250,00                     250,00                 250,00 

6 APORTE PATRONAL 2.1.3 71.06.01                  3.257,34                   814,34                 814,34                     814,34                 814,34 

7 FONDOS DE RESERVA 2.1.3 71.06.02                  2.329,07                   582,27                 582,27                     582,27                 582,27 

               38.376,41               9.594,10             9.594,10                 9.594,10              9.594,10 

8
Contratar los servicios de transporte de los 

integrantes de seguridad ciudadana
2.1.3 7.3.02.01.00 2.000,00                 500,00                  500,00                500,00                    500,00                

9

Servicio de transporte para personal institucional y 

ciudadanía en general que participen de 

actividades efectuadas por la Unidad de Seguridad 

Ciudadana durante el año 2024

2.1.3 7.3.02.01.01 4.000,00                 1.000,00               1.000,00            1.000,00                1.000,00             

10

Adquirir material promocional para la 

ejecución de campañas de seguridad 

ciudadana durante el año 2024

Porcentaje de material 

promocional es 

entregado.

100%

Adquisición de material promocional para 

campañas de socialización ejecutadas por la 

Unidad de Seguridad Ciudadana en el año 2024

2.1.3 7.3.02.04.03 12.000,00               4.000,00               4.000,00            4.000,00                

11

Brindar el servicio de alimentación a los 

efectivos militares que mantendrán 

vigilancia dentro de sus competencias en 

el territorio del cantón Palora durante el 

año 2024 

Número de días 

alimentación diaria 

entregada durante todo 

el año 2024

365
Alimentación para efectivos militaresque brindan 

servicio de vigilancia en el cantón Palora
2.1.3 7.3.02.35.11 20.000,00               5.000,00               5.000,00            5.000,00                5.000,00             

12

Cumplir con las comisiones 

encomendadas por la máxima autoridad o 

jefes inmediatos

Porcentaje de 

comisiones 

institucionales cumplidas 

e informadas

100% Viáticos y subsistencias al interior 2.1.3 7.3.03.03 1.000,00                 250,00                  250,00                250,00                    250,00                

13
Organizar eventos de seguridad ciudadana 

en doble jornada

Porcentaje de eventos 

cubiertos con 

alimentación, respecto a 

los programados

100% Alimentos y bebidas 2.1.3 7.3.08.01.01 100,00                     100,00                  

14

Identificar a las brigadas comunitarias que 

son conformadas en el sector rural 

durante el año 2024

Número de bigadistas 

comunitarios del sector 

rural

45

Adquisición de indumentaria con bordado de logo 

institucional para miembros de brigadas 

comunitarias de seguridad ciudadana del sector 

rural 

2.1.3 7.3.08.02.01 4.000,00                 4.000,00               

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: SEGURIDAD CIUDADANA
OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
Garantizar la seguridad ciudadana, orden público y gestión de riesgo

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso democrático 

a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de un mejor hábitat.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL 

MENOS 

EL 90%

Tansportar personal municipal o 

ciudadanía en general para la ejecución 

de actividadades inherentes a seguridad 

ciudadana

Porcentaje de personas 

participantes movilizdas 
100%

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA: DIRECCIÓN DE ECONOMÍA SOLIDARIA E INCLUSIÓN SOCIAL

Unidos como Hermanos



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

15

Adquirir indumentaria para los 

estudiantes del primer y segundo año de 

bachillerato que forman parte del Campo 

de Acción Convivencia durante el año 

2024 

Porcentaje de 

estudiantes de primer y 

segundo año de 

bachillerato 

100%

Adquisición de indumentaria para estudiantes de 

primero y segundo de bachillerato que forman 

parte del Campo de Acción Convivencia, a cargo de 

la Unidad de Seguridad Ciudadana durante el año 

2024

2.1.3 7.3.08.02.02 1.800,00                 1.800,00               

16
Incrementar la capacidad de vigilancia en 

caso de eventos delictivos nocturnos

Número de equipos con 

visión térmica a ser 

adquiridos

              1 

Maquinaria y equipo (adquisición de un dron con 

visión termina y un proyector de video para la 

unidad de seguridad ciudadana)

2.1.3 8.4.01.04.04 7.175,00                 7.175,00               

17

Implementar la Segunda Etapa del 

Sistema de Videovigilancia y Centro de 

Monitoreo del GADM de Palora

Porcentaje de 

implementación 

Segunda Etapa Sistema 

de Videovigilancia

100%

Implementación de la Segunda Etapa del Sistema 

de Videovigilancia y Centro de Monitoreo 

Municipal para el cantón Palora - Provincia de 

Morona Santiago

2.1.3 8.4.01.04.01 40.000,00               40.000,00          

18

Implementar la colocación de totems 

publicitarios digitales para la promoción 

de información sobre campañas de 

seguridad ciudadana e institucional

Número de  totems 

publicitarios digitales
2

Adquisisicion e implementación de totems 

publicitarios digitales en la ciudad de Palora para la 

difusión de información sobre campañas de 

Seguridad Ciudadana e institucional

2.1.3 8.4.01.04.02 10.000,00               10.000,00          

19

Apoyar en la gestión de la seguridad 

ciudadana asignada al Cuerpo de 

Bomberos de Palora

Número de equipos de 

rescate adquirido y 

entregado

1
Adquiscion del equipo de rescate acuático para el 

cuerpo de bomberos 
2.1.3 8.4.01.04.03 1.000,00                 1.000,00            

103.075,00             23.825,00            61.750,00          10.750,00              6.750,00             

141.451,41             33.419,10            71.344,10          20.344,10              16.344,10          

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

SUBTITAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 2.1.4 71.01.05                  38.630,16                    9.657,54               9.657,54                9.657,54               9.657,54 

2 DECIMO TERCER SUELDO  2.1.4 71.02.03                  31.453,18                    7.863,30               7.863,30                7.863,30               7.863,30 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 2.1.4 71.02.04                  19.791,67                    4.947,92               4.947,92                4.947,92               4.947,92 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.1.4 71.05.10                280.000,00                 70.000,00             70.000,00              70.000,00             70.000,00 

5 SUBROGACION 2.1.4 71.05.12                    8.533,00                    2.133,25               2.133,25                2.133,25               2.133,25 

6 APORTE PATRONAL 2.1.4 71.06.01                  43.609,23                 10.902,31             10.902,31              10.902,31             10.902,31 

7 FONDOS DE RESERVA 2.1.4 71.06.02                  31.181,54                    7.795,38               7.795,38                7.795,38               7.795,38 

               453.198,77               113.299,69           113.299,69            113.299,69           113.299,69 

8

Adquirir los materiales (blocks, papel 

químico, impresión), para dar 

cumplimiento al Art.6. Tasas, y Art.7. Pago 

de la Tasa de la Ordenanza “Acciones para 

Promover el Desarrollo Sustentable y los 

Procesos de Desarrollo Económico Local” 

Número de block y  

Talonarios     
50

Adquisición de Material de impresión: Blocks, 

papel químico, talonarios para los permisos de 

circulación cantonal- fruta Pitahaya para la 

unidad Tecnica de pitahaya

2.1.4 7.3.02.04.04 2.500,00                   2.500,00                   

9
Promover el cumplimiento de requisitos 

para la implementación de la norma BPA

Porcentaje de 

señalización realizada en 

función de la 

programada

100%

Elaboración de señalética en cumplimiento de 

requisitos en la implementación de la norma 

BPA

2.1.4 7.3.02.04.05 6.000,00                   3.000,00                   3.000,00              

10

Numeros de campañas 

internacionales.
1

Contratación del servicio de campaña 

internacional de difusión, información, 

publicidad y promoción de la pitahaya 

amazónica de Palora en EEUU, Europa y China.

2.1.4 73.02.07 20.000,00                 5.000,00                   5.000,00              5.000,00               5.000,00              

11

Número  monitoreo 

internacional de 

mercados 

5

Contratación del servicio de bancos de 

información de datos internacionales sobre 

evolución de precios y volumen de importación, 

reexportación y consumo de pitahaya en EEUU, 

China, España, Países Bajos, Alemania, Perú y 

otros.

2.1.4 73.02.24 8.000,00                   8.000,00                   

12

Número de 

participaciones en ferias 

y ruedas internacionales 

de negocios.

5

Contratación del servicio para la participación en 

ferias y ruedas internacionales de negocios 

(EEUU, China, España, Países Bajos, Alemania, 

Otros) para exponer la pitahaya amarilla 

amazonica de Palora en los stand.

2.1.4 73.02.49.09 30.000,00                 7.500,00                   7.500,00              7.500,00               7.500,00              

Promocionar y posicionar el consumo de la 

pitahaya amarilla amazónica de Palora en 

el mundo y al interior e nuestro pais.

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA: DISES

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL 

MENOS 

EL 90%

Unidos como Hermanos

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: UNIDAD TECNICA DE LA PITAHAYA 

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
3. Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agrícola, industrial, acuícola y pesquero, bajo el enfoque de la economía circular

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar propuestas de fomento 

del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el fortalecimiento de las actividades económicas en los 

sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

13

Número participaciones  

ferias y ruedas 

nacionales negocios.
10

Contratación del servicio para la participación en 

ferias y ruedas nacionales de negocios (Quito, 

Guayaquil, Cuenca, Manta, Riobamba, otros) 

para exponer en los stand la pitahaya amazonica 

de Palora. 

2.1.4 73.02.49.10 10.000,00                 2.500,00                   2.500,00              2.500,00               2.500,00              

14

Numero Expoferias y 

ruedas de negocios, 

Ecuador 2024"

1

Contratación de la organización, producción, 

alimentación, rebranding de ambientación, 

escenografía, coordinación logística montaje y 

desmontaje y ejecución del evento "Segunda 

Expoferia y Rueda Internacional de Negocios de 

la pitahaya amazónica de Palora, Ecuador 2024"

2.1.4 73.02.49.11 60.000,00                 30.000,00             30.000,00            

15

Numero Expoferias y 

ruedas de negocios, en 

que se pasrticipan

5

Contratación de servicios para la adquisicion de 

pasajes aéreos al exterior  (EEUU, China, España, 

Países Bajos, Alemania, Otros) para exponer la 

pitahaya amarilla amazonica de Palora. 

2.1.4 73.03.02 10.000,00                 2.500,00                   2.500,00              2.500,00               2.500,00              

16
10 Viaticos y subsistencias en el interior 2.1.4 73.03.03 1.000,00                   250,00                      250,00                  250,00                   250,00                  

17 1 Viaticos y subsistencias en el exterior 2.1.4 73.03.04 1.000,00                   250,00                      250,00                  250,00                   250,00                  

18

capacitar a servidores publicos del 

protocolo china en uso y manejo de Argis y 

Qgis

Numero tecnicos 

capacitados 
15

 Contratar los servicios profesionales de un 

capacitador para la la capacitacion a los 

servidores publicos del Protocolo China para la 

Elaboracion de Mapas, georeferenciacion, etc 

2.1.4  7.3.06.01.52 6.300,00                   6.300,00                   

19

capacitar a servidores publicos del 

protocolo china en el uso y manejo de 

Drones y RTK

Numero de tecnicos 15

 Contratar los servicios profesionales de un 

capacitador para la la capacitacion a los 

servidores publicos del Protocolo China para la 

las tomas de fotografias aereas y coordenadas 

exactas (ortofotopedia) 

2.1.4  7.3.06.01.53 6.300,00                   6.300,00                   

20
Promover el cumplimiento de requisitos 

para la im,plementación de la norma BPA

Porcentaje de análisis 

realizados en función de 

los programados

100%

Contratación del servicio de laboratorio para 

análisis de agua, suelo y residualidad de la fruta 

en cumplimiento de requisitos en la 

implementación de la norma BPA

2.1.4 7.3.06.09.01 15.000,00                 3.750,00                   3.750,00              3.750,00               3.750,00              

21
Brindar capacitacion a servidores publicos 

de la unidad de la pitahaya
Numero capacitaciones 3

Capacitacion a servidores públicos de la unidad 

de la pitahaya
2.1.4  7.3.06.12.01 3.000,00                   1.500,00                   1.500,00               

22

Capacitar permanentemente al personal 

de Agentes de control para un optimo 

desempeño laboral

Numero capacitaciones 3
Capacitacion a Servidores Publicos (Agentes de 

control de la Pitahaya)
2.1.4  7.3.06.12.02                    4.000,00                    2.000,00                2.000,00 

23
Realizar talleres a productores de pitahaya

Numero de talleres
3

Talleres a productores de pitahaya 2.1.4  7.3.06.13.08 4.000,00                   1.000,00                   1.000,00              1.000,00               1.000,00              

24

Aquirir el vestuario para el uso del 

personal tecnico de la unidasd Tecnica de 

Pitahaya 

Número Prendas             45 

 Adquisición de vestuario, lencería, prendas de 

protección y accesorios para el personal, y los 

agentes de control protección, vigilancia y 

seguridad de la Unidad Técnica de Pitahaya 

2.1.4  7.3.08.02.03 8.000,00                   8.000,00                   

25

Adquirir el uniforme y los EPP para el uso 

del personal de agentes de la unidad 

tecnica de la pitahaya

Número de uniformes  9

 Adquisición de uniformes, equipos de 

protección personal y armamento no letal para 

el cuerpo de agentes de control municipal de la 

Unidad Técnica de Pitahaya 

2.1.4  7.3.08.02.04                    3.000,00                    3.000,00 

Promocionar y posicionar el consumo de la 

pitahaya amarilla amazónica de Palora en 

el mundo y al interior e nuestro pais.

Cumplir con las comisiones encomendadas 

por la máxima autoridad

Número de comisiones 

cumplidas y reportadas



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

26

Coordinar, implementar y fortalecer los 

procesos productivos, la conservación del 

medio ambiente, el bienestar y seguridad 

de los trabajadores y la inocuidad de la 

fruta a través de la implementación de 

Buenas Prácticas Agrícolas - BPA.  

Mediante la operativización de la 

Ordenanza Acciones para promover el 

Desarrollo Sustentable y los procesos de 

Desarrollo Económico Local.

Número de productores 

asistidos técnicamente 

en certificacion BPA

200
Adquisición de materiales de construcción para 

implementación de infraestructura mínima BPA
2.1.4 7.3.08.11.01 25.000,00                 12.500,00                6.250,00              6.250,00               

27

Adquirir repuestos y accesorios para el 

mantenimiento preventivo de los 

vehiculos institucionales que pertenecen a 

la UTP.

Numero 

Mantenimientos
6 Repuestos y accesorios 2.1.4  7.3.08.13.02                    6.000,00                    3.000,00               1.500,00                1.500,00 

28

Realizar el monitoreo de moscas de la 

fruta en los cultivos de pitahaya, conforme 

al convenio con AGROCALIDAD

Número trampas con 

monitoreo
1600

 Adquisición de materiales y  suministros para 

monitorear la presencia de  la mosca de la fruta 

y cochinilla en plantaciones de pitahaya. 

2.1.4  7.3.08.14 40.000,00                 40.000,00                

29
Promover la gestión del comercio y 

cooperación internacional

Número de vehículos 

adquiridos
1

Adquisición de vehículo SUV 5 puertas con área 

de carga para la gestión del comercio y 

cooperación internacional a nivel nacional.

2.1.4 84.01.05 1.000,00                   1.000,00               

30
Incrementar la seguridad en lel punto de 

control 
Numero de Equipos 2

Implementacion de camaras de videovigilancia y 

body cam en el punto de control
2.1.4 8.4.01.07.05                    2.000,00                    2.000,00 

               272.100,00               120.850,00             33.500,00              65.000,00             52.750,00 

725.298,77               234.149,69              146.799,69          178.299,69           166.049,69          

Elaborado por: Revisado por: 

-                     

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2

TOTAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 2.2.1 71.01.05           101.016,00           25.254,00             25.254,00             25.254,00          25.254,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  2.2.1 71.02.03                2.820,00                 705,00                   705,00                  705,00               705,00 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 2.2.1 71.02.04                1.500,00                 375,00                   375,00                  375,00               375,00 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.2.1 71.05.10             11.832,00             2.958,00                2.958,00               2.958,00            2.958,00 

5 SUBROGACION 2.2.1 71.05.12                1.212,00                 303,00                   303,00                  303,00               303,00 

6 APORTE PATRONAL 2.2.1 71.06.01                3.942,36                 985,59                   985,59                  985,59               985,59 

7 FONDOS DE RESERVA 2.2.1 71.06.02                2.818,87                 704,72                   704,72                  704,72               704,72 

          125.141,23           31.285,31             31.285,31             31.285,31          31.285,31 

8 200

Contratación de servicios para la ejecución 

actividades recreativas, culturales, deportivas, 

sociales con niños y adolescentes de los sectores 

vulnerables  del cantón (Colonia Vacacional)

2.2.1 7.3.02.05.14 10.000,00            10.000,00            

9 NN
Fomentar las actividades deportivas de recreación 

en el Cantón
2.2.1 7.3.02.05.15 19.900,00            9.950,00            9.950,00               

10

Realizar talleres de concientización sobre 

problemas sociales a sectores vulnerables 

del cantón (Embarazos prematuros, 

Maltrato a la mujer, Afectación de redes 

sociales en niños y adolescentes)

Número de beneficiarios 200

Contratación de servicios para realizar talleres de 

concientización sobre problemas sociales a sectores 

vulnerables del cantón (Embarazos prematuros, 

Maltrato a la mujer, Afectación de redes sociales en 

niños y adolescentes)

2.2.1 7.3.06.13.01 6.000,00               2.000,00            2.000,00               2.000,00              

11

Realizar talleres de capacitación que 

permitan mejorar la economia de los 

sectores vulnerables del cantón

Número de capacitados 120

Contratación de servicios para realizar talleres de 

capacitación q (Elaboración de artesanías con 

productos de la zona, Peluquería, Panadería, 

Mecánica de motos)

2.2.1 73.06.13.02 10.000,00            2.500,00            2.500,00               2.500,00              2.500,00           

12

Adquisición de Viveres para dotación de alimentos a 

familias en situacion de pobreza y  vulnerabilidad 

del canton Palora.

2.2.1 7.3.08.01.02 10.000,00            5.000,00            5.000,00              

13 Alimentos y  Bebidas 2.2.1 7.3.08.01.03 8.000,00               2.000,00            2.000,00               2.000,00              2.000,00           

14

Garantizar el derecho a una vivienda 

digna a personas en situación de 

vulnerabilidad

Número de viviendas 

mejoradas, con personas 

en situación de 

vulnerabilidad 

NN
Adquisición de materiales de construcción (planchas 

de zinc) para grupos prioritarios del cantón Palora
2.2.1 7.3.08.11.16 20.000,00            10.000,00            10.000,00            

15

Adquisición de kits escolares para los niños de 

escasos recursos económicos del sector rural, no 

catalogado

2.2.1 7.3.08.12.01 7.000,00               7.000,00               

16

Adquisición de kits escolares para los niños de 

escasos recursos económicos del sector rural, 

catalogado

2.2.1 7.3.08.12.02 8.248,89               8.248,89               

SUBTOTAL 1

Garantizar el derecho a la alimentacion y 

bienestar a familias que se encuentren en 

sitaución de pobreza y vulnerabilidad, 

mediante la dotacion de kits alimenticios 

porcentaje de personas 

solicitantes atendidas.
70%

Garantizar el derecho a la educación de 

niñas y niños en situación de pobreza 

extrema

Porcentaje de niñas y 

niños atendidos, 

respecto al número de 

niñas y niños 

identificados

Al 

menos 

el 70%

Promover actividades recreativas, 

culturales, deportivas, sociales con niños y 

adolescentes de los sectores vulnerables  

del cantón

Número de beneficiarios

Unidos como Hermanos

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL 

MENOS 

EL 90%

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: ATENCION A PERSONAS DEL SECTOR PRIORITARIO

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso democrático 

a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de un mejor hábitat.

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA: DISES



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

17

Dotar de material didáctico a niños y 

adolescentes de los sectores vulnerables 

rurales del cantón.

Número de estudiantes 2000

Adquisición de material didáctico catalogado para 

niños y adolescentes de los sectores vulnerables 

rurales del cantón Palora

2.2.1 7.3.08.12.03 6.000,00               6.000,00               

18

Dotar de material didáctico a niños y 

adolescentes de los sectores vulnerables 

rurales del cantón.

Número de estudiantes 2000

Adquisición de material didáctico no catalogado 

para niños y adolescentes de los sectores 

vulnerables rurales del cantón Palora

2.2.1 7.3.08.12.04 6.000,00               6.000,00               

19

Mejorar las condiciones de vida mediante 

la atención prioritaria al sector vulnerable 

en el canton Palora

porcentaje de personas 

solicitantes atendidas
70%

Adquisición de kits de Menajes de Hogar, cocina y 

accesorios descartables  para el sector vulnerable.
2.2.1 7.3.08.20 20.000,00            10.000,00          10.000,00            

20

Garantizar una vida digna con iguales 

oportunades mediante la dotación de 

ayudas técnicas para las personas con 

discapacidad del cantón Palora 

porcentaje de personas 

solicitantes atendidas
70%

Adquisión de Ayudas Tecnicas para Compensar 

Discapacidades 
2.2.1 7.3.08.25 5.000,00               5.000,00            

21
Mejorar la calidad de nutrición de la 

población infantil en edad escolar

Porcentaje de niñas y 

niños atendidos, 

respecto al número de 

niñas y niños 

identificados

50% Programa de nutrición infantil escolar 2.2.1 7.3.08.26 100,00                  100,00                  

22

Dotar de una motocicleta para la 

ejecución de las actividades de la Unidad 

de Inclusión Social y Trabajo Social

Número de motocicletas 1

Adquisición de una motocicleta para la ejecución de 

las actividades de la Unidad de Inclusión Social y 

Trabajo Social

2.2.1 8.4.01.05 3.500,00               3.500,00            

139.748,89          39.950,00          53.798,89            41.500,00            4.500,00           

264.890,12          71.235,31          85.084,20            72.785,31            35.785,31         

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2

TOTAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 DECIMO TERCER SUELDO  2.2.2 71.02.03              12.000,00              3.000,00                3.000,00               3.000,00            3.000,00 

2 DECIMO CUARTO SUELDO 2.2.2 71.02.04              12.000,00              3.000,00                3.000,00               3.000,00            3.000,00 

3 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.2.2 71.05.10            144.000,00            36.000,00              36.000,00             36.000,00          36.000,00 

4 APORTE PATRONAL 2.2.2 71.06.01              16.776,00              4.194,00                4.194,00               4.194,00            4.194,00 

5 FONDOS DE RESERVA 2.2.2 71.06.02              11.995,20              2.998,80                2.998,80               2.998,80            2.998,80 

           196.771,20           49.192,80              49.192,80             49.192,80          49.192,80 

6 Agua potable 2.2.2 7.3.01.01 500,00                  125,00                125,00                  125,00                  125,00               

7 Energía eléctrica 2.2.2 7.3.01.04 500,00                  125,00                125,00                  125,00                  125,00               

8 Telecomunicaciones 2.2.2 7.3.01.05 1.200,00               300,00                300,00                  300,00                  300,00               

9

Contratar un servicio de transporte de 

calidad para los niños y niñas que asisten a 

los 3 centros de desarrollo infantil de la 

zona rural del cantón Palora,de manera 

oportuna en un entorno amigable

Numero de procesos 

de transporte
1

Contratación del servicio de transporte para los niños 

y niñas de los centros de desarrollo infantil enanitos 

de Tunaime, Sangay y los pequeños exploradores del 

cantón Palora

2.2.2 7.3.02.01.00 37.600,00             9.400,00             9.400,00               9.400,00              9.400,00           

10

Garantizar la ejecución del evento 

dibujando sonrisas en niños y niñas de los 

cdis del canton Palora

Numero de eventos 1

Servicio de organización, planificación y ejecución del 

evento denominado “Dibujando sonrisas en niños y 

niñas de los CDI del cantón Palora”

2.2.2 7.3.02.05.01 2.160,00               2.160,00               

11

Garantizar la ejecución del evento 

denominado " Espéctaculo cultural y Social 

para el fortalecimiento de grupos 

vulnerables que son los niños y niñas de los 

cdis del canton palora

Numero de eventos 1

Servicio de organización, planificación y ejecución del 

evento denominado fortalecimiento del espíritu 

navideño a través de espectáculos culturales y 

sociales para los niños y niñas de los CDI del cantón 

Palora

2.2.2 7.3.02.05.02 3.240,00               3.240,00           

12

Brindar servicios de alimentacion de 

calidad a los niños y niñas de los 5 centros 

de desarrollo infantil del canton palora 

mediante la atencion personalizada, 

nutricion adecuada en un entorno 

amigable.

Numero de servicios 

de alimentacion
1%

Contratación del servicio de alimentación para los 

niños y niñas de los 5 centros de desarrollo infantil 

del cantón Palora

2.2.2 7.3.02.35.01 178.329,60           44.582,40           44.582,40             44.582,40            44.582,40         

Asignado inicial: 

$178329,60. 

Suplemento de crédito de 

fecha 24/01/2024

13

Proveer de materiales de oficina a los 

centros de desarrollo infantil, Ardillitas de 

Leo, Las Palomitas, Enanitos de Tunaime, 

Los Pequeños Exploradores y Sangay.

Numero de procesos 1

Adquisición de material de oficina para los centros de 

desarrollo infantil Ardillitas de Leo, Las Palomitas, 

Enanitos de Tunaime, Sangay y Los Pequeños 

Exploradores del cantón Palora (Catalogados)

2.2.2 7.3.08.04.02 2.530,71               2.530,71               

Garantizar a través del pago de servicios 

básicos el Desarrollo Infantil Integral de los 

niños y niñas de 1 a 3 años de edad en 

igualdad de oportunidades y condiciones, 

para lograr su pleno desarrollo. 

Porcentaje de pago 

por servicios básicos
100%

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

AL 

MENOS 

EL 90%

SUBTOTAL 1

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

SUBPROGRAMA: ATENCION A NIÑ@S CDI - MIES

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso democrático 

a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de un mejor hábitat.

PROGRAMA: DISES

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

14

Proveer de materiales de oficina a los 

centros de desarrollo infantil, Ardillitas de 

Leo, Las Palomitas, Enanitos de Tunaime, 

Los Pequeños Exploradores y Sangay.

Numero de procesos 1

Adquisición de material de oficina para los centros de 

desarrollo infantil Ardillitas de Leo, Las Palomitas, 

Enanitos de Tunaime, Sangay y Los Pequeños 

Exploradores del cantón Palora (No catalogados)

2.2.2 7.3.08.04.03 700,00                  700,00                  

15

 Adquirir material de aseo para los centros 

de desarrollo infantil Ardillitas de Leo, Las 

Palomitas, Enanitos de Tunaime, Sangay y 

los Pequeños Exploradores del cantón 

Palora.

Numero de procesos 1

Adquisición de material de aseo para los 5 centros de 

desarrollo infantil del cantón Palora  (Bienes 

catalogados)

2.2.2 7.3.08.05.01 6.000,00               6.000,00               

16

Adquirir material de aseo para los centros 

de desarrollo infantil Ardillitas de Leo, Las 

Palomitas, Enanitos de Tunaime, Sangay y 

los Pequeños Exploradores del cantón 

Palora

Numero de procesos 1

Adquisición de material de aseo para los 5 centros de 

desarrollo infantil del cantón Palora (Bienes no 

catalogados)

2.2.2 7.3.08.05.02 4.000,00               4.000,00               

17

Adquirir material didáctico para los niños y 

niñas de los cdis Ardillitas de Leo, Las 

Palomitas, Enanitos de Tunaime, Sangay y 

los Pequeños Exploradores del cantón 

Palora.

Numero de 

adquisiciones
1

"Adquisición de material didáctico para los niños y 

niñas de los centros de desarrollo infantil: ardillitas 

de leo, las palomitas, enanitos de Tunaime, Sangay y 

los pequeños exploradores del cantón Palora”

2.2.2 7.3.08.12.01 10.000,00             10.000,00           

18

Garantizar el pago oportuno de los 

permisos, licencias y patentes para el 

funcionamiento de los 5 cdis del canton 

Palora

porcentaje de pago 

por servicios
1

Permisos, licencias, y patentes para el 

funcionamiento de los CDI
2.2.2 7.7.01.02 1.000,00               1.000,00             

247.760,31           65.532,40          69.923,11             54.532,40            57.772,40         

444.531,51           114.725,20        119.115,91           103.725,20          106.965,20       

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2

TOTAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 2.2.3 71.01.05                7.464,00             1.866,00                1.866,00               1.866,00            1.866,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  2.2.3 71.02.03                6.255,00             1.563,75                1.563,75               1.563,75            1.563,75 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 2.2.3 71.02.04                4.000,00             1.000,00                1.000,00               1.000,00            1.000,00 

3 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.2.3 71.05.10              67.596,00           16.899,00              16.899,00             16.899,00          16.899,00 

4 APORTE PATRONAL 2.2.3 71.06.01                8.744,49             2.186,12                2.186,12               2.186,12            2.186,12 

5 FONDOS DE RESERVA 2.2.3 71.06.02                6.252,50             1.563,12                1.563,12               1.563,12            1.563,12 

          100.311,99           25.078,00             25.078,00             25.078,00          25.078,00 

6
Número de 

beneficiarios
60

Contratación de servicio de transporte para los 

usuarios del centro diurno del Adulto mayor Palora.
2.2.3 7.3.02.01.00              26.000,00           26.000,00 

 Suplemento de crédito, 

ingresos adicionales 

convenio con el MIES. 

Resolución 21 de 

24/01/2024 

7
Número de eventos  

realizados
1

Contratación de producción de un espectáculo 

cultural y social para inclusión y recreación de los 

usuarios del Centro DIurno del Adulto Mayor de 

Palora

2.2.3 7.3.02.05.17                6.000,00               6.000,00 

 Suplemento de crédito, 

ingresos adicionales 

convenio con el MIES. 

Resolución 21 de 

24/01/2024 

8 Número de usuarios 60

Adquisicion de alimentos y bebidas para preparar 

alimentación para 60 adultos mayores durante los 

240 dias laborbles del año 2024 en el centro diurno 

del adulto mayor "Palora".

2.2.3 73.08.01.06              50.550,00           30.000,00              20.550,00 

 Suplemento de crédito, 

ingresos adicionales 

convenio con el MIES. 

Resolución 21 de 

24/01/2024 

 Ínfima cuantia $6.250,00

Saldo pendiente del 2023 

$3.988,08. Saldo al 08/02/24 

$40.311,92 

9

Brindar una atención de calidad y con 

calidez a los adultos mayores del Centro 

Diurno

Porcentaje de 

prendas adquiridas y 

entregadas

100%
Adquisición de vestuario y lencería y prendas de 

protección para los adultos mayores  
2.2.3 7.3.08.02.05                2.500,00             2.500,00 

10
Adquirir materiales de oficina para el 

Centro Diurno

Número de 

adquisiciones 
1

Adquisición de materiales de oficina para el Centro 

Diurno.
2.2.3 7.3.08.04.04 200,00                  200,00                

11

Contar con material didáctico para 

actividades con los adultos mayores del 

Centro DIurno.

Número de 

adquisiciones 
1

Adquisición de Materiales didácticos para el  centro 

diurno del adulto mayor "Palora".
2.2.3 7.3.08.12.01 5.000,00               5.000,00            

12

Dotar de menajes y accesorios  para los 

usuarios y el área de cocina del Centro 

Diurno.

Número de usuarios 60

Adquisición de Menajes y accesorios para los 

usuarios y el área de cocina del Centro Diurno del 

Adulto Mayor Palora

2.2.3 7.3.08.20 2.800,00               2.800,00               

13

Adecuar las oficinas del Centro del Adulto 

Mayor mediante la adquisición de 

Mobiliario.

Número de 

adquisiciones
1

Adquisición de Mobiliario para el Centro DIurno del 

Adulto Mayor de Palora
2.2.3 7.3.14.03 500,00                  500,00                

14

Adecuar las oficinas del Centro del Adulto 

Mayor mediante la adquisición de 

Mobiliario.

Número de 

adquisiciones
1 Mobiliario 2.2.3 8.4.01.03 500,00                  500,00                  

 Suplemento de crédito, 

ingresos adicionales 

convenio con el MIES. 

Resolución 21 de 

24/01/2024 

15

Brindar una atención de calidad y con 

calidez a los adultos mayores del Centro 

Diurno

Porcentaje de 

equipos adquiridos y 

entregados, 

respecto a los 

programados

100%
Adquisición de Equipos y Sistemas Informáticos para 

el Centro Diurno del Adulto Mayor "Palora".
2.2.3 8.4.01.07.08 4.450,00               4.450,00            

 Suplemento de crédito, 

ingresos adicionales 

convenio con el MIES. 

Resolución 21 de 

24/01/2024 

16
Dotar de Equipos de Audio y video para el 

Centro Diurno.

Número de 

adquisiciones
1

Adquisición de Equipos para el Centro Diurno del 

Adulto Mayor "Palora".
2.2.3 84.01.13 6.100,00               6.100,00               

104.600,00          12.650,00          9.400,00               -                        -                     

204.911,99          37.728,00          34.478,00            25.078,00            25.078,00         

PROGRAMA: DISES

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: CENTRO DIURNO ADULTO MAYOR - MIES

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso 

democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de 

un mejor hábitat.

Nro. Objetivo

INDICADORES DE 

RESULTADO
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

SUBTOTAL 2

TOTAL

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADE

S ASIGNADAS A 

CADA FUNCIONARIO

AL 

MENOS 

EL 90%

SUBTOTAL 1

Brindar una atención de calidad y con 

calidez a los adultos mayores del Centro 

Diurno



Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 DECIMO TERCER SUELDO  2.2.4 71.02.03                   986,00                246,50                   246,50                  246,50               246,50 

2 DECIMO CUARTO SUELDO 2.2.4 71.02.04                   500,00                125,00                   125,00                  125,00               125,00 

3 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.2.4 71.05.10             11.832,00             2.958,00               2.958,00               2.958,00            2.958,00 

4 APORTE PATRONAL 2.2.4 71.06.01               1.378,00                344,50                   344,50                  344,50               344,50 

5 FONDOS DE RESERVA 2.2.4 71.06.02                   986,00                246,50                   246,50                  246,50               246,50 

            15.682,00             3.920,50               3.920,50               3.920,50            3.920,50 

6

Contratar el servicio de organización, 

ejecución y desarrollo del evento para 

beneficiarios del proyecto Atención 

Domiciliar para Personas con 

Discapacidad. 

Número de 

beneficiarios  del 

proyecto 

30

Servicio de organización, ejecución y desarrollo del 

evento denominado espectáculo cultural y social 

para el fortalecimiento de los grupos vulnerables del 

proyecto Atencion Domiciliar para Personas con 

Discapacidad.

2.2.4 73.02.05.01 2.300,00               2.300,00               

7

Adquirir material didáctico para realizar 

actividades ludicas, facilitando y 

mejorando el aprendizaje de los 

beneficiarios

Número de 

beneficiarios  del 

proyecto 

30
Adquisición de material didáctico  para el proyecto 

Atención Domiciliar para Personas con Discapacidad
2.2.4 73.08.12.05 1.700,00               1.700,00            

8

Adquirir material de aseo para fortalecer y 

mejorar las acrividades de aseo personal 

diario de los beneficiarios del proyecto 

Atención Domiciliar para Personas con 

Discapacidad.

Número de 

motocicletas
1

Adquisición de material de aseo para el proyecto 

Atención Domiciliar para Personas con Discapacidad.
2.2.4 73.08.05.03 2.000,00               2.000,00            

9

Adquirir  ayudas técnica, insumos 

médicos, accesorios y equipamiento para 

terapias disminuyendo el dolor, 

mejorando la movilidad y la autonomía de 

los beneficiarios.

Número beneficiarios  

proyecto Personas 

Discapacidad.

30

Adquisición de ayudas técnica, insumos médicos, 

accesorios y equipamiento para terapias del 

proyecto Atención Domiciliar para Personas con 

Discapacidad.

2.2.4 73.08.25 1.800,00               1.800,00            

10

Mejorar la movilidad para asistencia 

técnica a peronas con capacidades 

diferentes

Número de 

beneficiarios
30 Adquisición de una motocicleta 2.2.4 8.4.01.05 4.000,00               4.000,00            

 Suplemento de crédito, 

ingresos adicionales 

convenio con el MIES. 

Resolución 21 de 

24/01/2024 

11.800,00            9.500,00            2.300,00              -                       -                    

27.482,00            13.420,50          6.220,50              3.920,50              3.920,50           

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: DISES

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: CAPACIDADES DIFERENTES CONVENIO - MIES

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso 

democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de un 

mejor hábitat.

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

TOTAL

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

AL 

MENOS 

EL 90%

SUBTOTAL 1

SUBTOTAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 Adquirir los servicios básicos/Agua potable Porcentaje pago 100% Pago de los Servicios básicos de agua 2.2.5 7.3.01.01                   400,00                 100,00                   100,00                  100,00               100,00 

2 Aquirir el servicio de Energía Electrica Porcentaje pago 100% Pago de los Servicios básicos energia electrica 2.2.5 7.3.01.04                   400,00                 100,00                   100,00                  100,00               100,00 

3
Transportar al personal y a los internos del 

Centro de recuperación Volver a Nacer.

Porcentaje pago 

transporte.
100%

Contratación de transporte para traslado de equipo e 

internos del centro de recuperación de volver a Nacer.
2.2.5 7.3.02.01.07                   600,00                 150,00                   150,00                  150,00               150,00 

4
Proveer servicios de examenes 

complementarios para los internos.

Porcentaje de servicos 

complementarios
100%

Contratación de servicio de exámenes complementarios 

para los internos del Centro de Recuperación Volver a 

Nacer.

2.2.5 7.3.02.26                2.000,00              1.000,00                1.000,00 

5

Adquirir Alimentos y Bebidas para los 

internos del Centro de Recuperación 

Volver a Nacer.

Numero de adquisisciones 

de alimentos
1

Adquisición de alimentos y bebidas para los internos del 

Centro de Recuperación Volver a Nacer.
2.2.5 7.3.08.01.04              10.000,00              2.500,00                2.500,00               2.500,00            2.500,00 

6

Adquirir instrumental médico-quirurgico 

para realizar procedimientos menores o de 

atención primaria de salud.

Numero de adquisisciones 

de instrumental medico
1

Adquisición de instrumental médico-quirurgico para 

procedimientos en el Centro de Recuperación Volver a 

Nacer.

2.2.5 7.3.08.08                1.000,00              1.000,00 

7

Adquirir medicamentos para diagnóstico, 

tratamiento, mitigación, profilaxis, 

anomalía física, síntoma, restablecimiento, 

corrección, modificación del equilibrio de 

las funciones orgánicas de los pacientes.

Numero de adquisisciones 

de alimentos
1

Adquisición de médicamentos que sirvan para 

tartamiento, mitigación, profilaxis, anomalia fisica, 

sintoma, restablecimiento, corrección, modificación del 

equilibrio de las funciones orgánicas de los pacientes 

del Centro de Recuperación Volver a Nacer.

2.2.5 7.3.08.09                1.200,00                 400,00                   400,00                  400,00 

8

Adquirir Menaje y accesorios descartables 

para equipar el Centro de Recuperación 

Volver a Nacer.

Numero de adquisiciones 1

Adquisición de menaje de hogar accesorios 

descartables para el centro de recuperación volver a 

nacer.

2.2.5 7.3.08.20 5.000,00               5.000,00             

9

Adquirir bienes artisticos, culturales, 

bienes deportivos para el centro de 

recuperación Volver a Nacer.

Numero de adquisiciones 1
Equipación de area deportiva y arte para el centro de 

recuperación Volver a Nacer.
2.2.5 7.3.14.08 1.000,00               1.000,00               

10
Adquirir equipos medicos para brindar un 

servicio integral.

Numero de 

adquisisciones.
1

Adquisición de equipos médicos para el servicio médico 

en el Centro de Recuperación Volver a Nacer.
2.2.5 8.4.01.13                2.000,00              2.000,00 

23.600,00             12.250,00          5.250,00               3.250,00              2.850,00           

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: DISES

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: CENTRO DE RECUPERACIÓN "VOLVER A NACER"

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso democrático a 

los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de un mejor hábitat.

TOTAL

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 DECIMO TERCER SUELDO  2.2.6 71.02.03                2.061,00                 515,25                   515,25                   515,25                515,25 

2 DECIMO CUARTO SUELDO 2.2.6 71.02.04                1.500,00                 375,00                   375,00                   375,00                375,00 

3 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 2.2.6 71.05.10              24.732,00              6.183,00                6.183,00               6.183,00            6.183,00 

4 APORTE PATRONAL 2.2.6 71.06.01                2.881,00                 720,25                   720,25                   720,25                720,25 

5 FONDOS DE RESERVA 2.2.6 71.06.02                2.060,00                 515,00                   515,00                   515,00                515,00 

             33.234,00              8.308,50                8.308,50               8.308,50            8.308,50 

6

Realizar un evento de inclusión social y 

recreación para las personas adultas 

mayores.

Número de eventos 1

Contratación de producción de un espectáculo cultural y social 

para inclusión y recreación de los usuarios del Centro del Adulto 

Mayor Arapicos.

226 7.3.02.05.16 3.000,00               3.000,00               

7

Mejorar la calidad de vida de los usuarios 

que asisten al centro del adulto mayor de 

Arapicos  mediante el servicio de 

transporte puerta a puerta.

número de usuarios trnasportados 

por dia
45

Contratación de servicio de combustible para el transporte de los 

usuarios del centro del Adulto mayor Arapicos.
226 7.3.02.55.01 2.500,00               625,00                625,00                                    625,00                625,00 

8

Mantener en perfecto mantenimiento el 

vehiculo que realiza el recorrido de los 

usuarios del Centro del Adulto Mayor 

Arapicos

Número de Vehículos 1
Contratación de servicio de mantenimiento del vehiculo que 

transporta a los usuarios del Centro del Adulto Mayor Arapicos
226 7.3.04.05.01 2.000,00               500,00                500,00                                    500,00                500,00 

9

Dotar de vestuario, lencería y prendas de 

protección a los usuarios y personal que 

labora en el Centro del Adulto Mayor 

Arapicos

Número de personas 52
Adquisición de vestuario para los usuarios y personal del Centro 

del Adulto Mayor Arapicos
226 7.3.08.02.06 3.500,00               3.500,00             

10
Adquirir materiales de oficina para el 

Centro del Adulto Mayor Arapicos
Número de adquisiciones 1

Adquisición de materiales de oficina para el Centro del adulto 

mayor Arapicos, área administrativa
226 7.3.08.04.05 100,00                  100,00                

11
Adquirir materiales de aseo para el Centro 

del Adulto Mayor Arapicos
Número de adquisiciones 1

Adquisición de materiales de aseo para el Centro del Adulto 

Mayor Arapicos
226 7.3.08.05.04 100,00                  1.000,00             

12

Contar con material didáctico para 

actividades con los adultos mayores del 

Centro del adulto mayor Arapicos

Número de adquisiciones 1
Adquisición de Materiales didácticos para el  Centro del Adulto 

Mayor Arapicos.
226 7.3.08.12.06 4.000,00               2.000,00             2.000,00               

13

Dotar de menajes y accesorios  para los 

usuarios y el área de cocina del Centro del 

Adulto Mayor Arapicos.

Número de usuarios 45
Adquisición de Menajes y accesorios para los usuarios y el área de 

cocina del Centro del Adulto Mayor Arapicos
226 7.3.08.20 1.500,00               1.500,00             

14
Dotar de equipos médicos para el área de 

Terapia Física y enfermería.
Número de contrataciones 1

Adquisición de Equipos médicos para el área de Terapia Fisica y 

Enfermeria en el Centro del Adulto Mayor Arapicos.
226 8.4.01.13 2.000,00               2.000,00             

18.700,00             11.225,00          3.125,00               1.125,00              1.125,00           

51.934,00             19.533,50          11.433,50             9.433,50              9.433,50           

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: DISES

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: CENTRO ADULTO MAYOR ARAPICOS

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso democrático a los servicios básicos y 

sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de un mejor hábitat.

Nro. Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

TOTAL

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES ASIGNADAS A 

CADA FUNCIONARIO

AL 

MENOS 

EL 90%

SUBTOTAL 1

SUBTOTAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1
Adquisición de bienes materiales e insumos para 

albergue canino
2.2.7 7.3.08.23.01 15.000,00           3.750,00            3.750,00            3.750,00           3.750,00             

2
Adquisición de insumos de medicamentos para el 

albergue canino 
2.2.7 7.3.08.23.02 15.000,00           3.750,00            3.750,00            3.750,00           3.750,00             

3
Dotar de bienes, materiales e insumos para 

mejoramiento genético en ganadería 

Número de 

beneficiarios 
100

Adqusición de bienes, materiales e insumos para 

mejoramiento genético en ganadería  embriones 
2.2.7 7.3.08.23.03 10.000,00           5.000,00            5.000,00            

4
Dotar de insumos agricoalas para mejorar la calidad de 

vida del  sector campesino rural 

Número de 

beneficiarios 
300

Adqusición de peces para los sectores vulnerables del 

cantón dentro del proyecto de seguridad alimentaria
2.2.7 7.3.15.12.01 5.000,00             1.250,00            1.250,00            1.250,00           1.250,00             

5

Dotar de pies de cría e incentivar el desarrollo de 

iniciativas económicas en los sectores vulnerables del 

cantón en el marco del proyecto de seguridad 

alimentaria

Número de 

familias 

beneficiarios 

530

Adqusición de pollos para los sectores vulnerables del 

cantón dentro del proyecto de seguridad alimentaria 

(Pollos)

2.2.7 7.3.15.12.02 30.000,00           15.000,00          15.000,00          

6
Número de 

beneficiarios 
301 Insentivo al comercio y feria agropecaria 2.2.7 7.3.15.12.03 20.000,00           20.000,00          

7
Número de 

beneficiarios 
100

Incentivo al fomento productivo alternativo con cultivo 

de caña
2.2.7 7.3.15.12.04 15.000,00           3.750,00            3.750,00            3.750,00           3.750,00             

8
Procurar el mejoramiento genético en productores de 

ganado vacuno

Número de 

semovientes 

adquiridos

1 Semoviente 2.2.7 7.3.15.12.05 5.000,00             5.000,00            

9

Impulsar el mejoramiento en la calidad alimentaria 

para mejorr el estado nutricional de laas familias del 

sector rural

Número de 

familias 

beneficiarias 

200

Proyecto de fortalecimiento de seguridad alimentaria 

con plantas frutales, medicinales, hornamentales, 

palmeras y maderables.

2.2.7 7.3.15.15 20.000,00           5000 5000 5000 5000

135.000,00         42.500,00         57.500,00          17.500,00         17.500,00          

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

N° Objetivo

INDICADORES DE PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

Dotar de bienes, materiales e insumos para albergue 

canino

Número de 

animales 

tratados 

50

Impulsar y fomentar proyectos prouctivos

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: UNIDAD AGROPECUARIA

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 2021-2025 3. Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agrícola, industrial, acuícola y pesquero, bajo el enfoque de la economía circular

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030: 2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar 

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS SOCIALES

PROGRAMA: DIRECCIÓN DE ECONOMÍA SOLIDARIA E INCLUSIÓ SOCIAL



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 DIETAS 2.3.1 7.7.03.01               7.200,00       1.800,00       1.800,00       1.800,00       1.800,00 

2 REMUNERACION UNIFICADAS 2.3.1 71.01.05             16.944,00       4.236,00       4.236,00       4.236,00       4.236,00 

3 DECIMO TERCER SUELDO  2.3.1 71.02.03               5.978,00       1.494,50       1.494,50       1.494,50       1.494,50 

4 DECIMO CUARTO SUELDO 2.3.1 71.02.04               3.000,00          750,00          750,00          750,00          750,00 

5
SERVICIOS OCASIONALES POR 

CONTRATO 
2.3.1 71.05.10             54.792,00    13.698,00    13.698,00    13.698,00    13.698,00 

6 SUBROGACION 2.3.1 71.05.12               2.824,00          706,00          706,00          706,00          706,00 

7 APORTE PATRONAL 2.3.1 71.06.01               8.357,24       2.089,31       2.089,31       2.089,31       2.089,31 

8 FONDOS DE RESERVA 2.3.1 71.06.02               5.975,61       1.493,90       1.493,90       1.493,90       1.493,90 

         105.070,85    26.267,71    26.267,71    26.267,71    26.267,71 

9

Procurar atención especializada para 

enfermos catastróficos y de gravedad 

para personas de grupos de atención 

prioritaria Número de personas 

y  tipos de casos que 

reciben apoyo en 

transporte para ser 

atendidos durante el 

año 2024

Al menos 100 

personas de grupos 

de atención 

prioritaria reciben 

el apoyo de 

trtansporte para la 

atención médica 

especializada, 

durante el año 2024

Cotizaciones de 

servicios de 

transporte

Transporte de personas de 

grupos de atención prioritaria 

para recibir atención médica 

especializada

2.3.1 73.02.01.08 4.000,00              1.000,00      1.000,00      1.000,00      1.000,00      

10

Promover en la ciudadanía una cultura de 

buen trato y la exclusión de todo tipo de 

violencia

Número de eventos 

promocionales sobre 

garantía de derechos

4 eventos 

realizados en el año 

2024

Ínfima cuantía
Espectáculos culturales y 

sociales
2.3.1 7.3.02.05.09 7.400,00              1.850,00      1.850,00      1.850,00      1.850,00      

11

Difusión a la ciudadanía sobre el respeto y 

ejercicio de los derechos humanos de los 

grupos de atención prioritaria

Número de eventos y 

número de personas 

que asisten, durante 

el año 2024

5 eventos 

realizados con la 

asitencia de al 

menos 500 

personas

Menor cuantía 
Capacitaciones a sectores 

vulnerables
2.3.1 7.3.06.01.01 2.000,00              500,00         500,00         500,00         500,00         

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS Y JUNTA  CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS.

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

3.- Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso 

democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro 

de un mejor hábitat.

N° OBJETIVOS 

INDICADORES DE RESULTADO
TIPO DE 

CONTRATACIÓN

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

ÁREA: SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA: CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS 

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE 

EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS EL 90%
ADMINISTRACIÓN 

DIRECTA



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación

Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° OBJETIVOS 

INDICADORES DE RESULTADO
TIPO DE 

CONTRATACIÓN

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

12

Mejorar la calidad de la salud de los 

enfermos catastróficos de grupos de 

atención prioritaria

Número de personas  

de grupos 

prioritarios con 

enfermedades 

catastróficas que 

reciben medicación 

oportuna

Al menos 100 

personas durante el 

año 2024

Ínfima cuantía

Compra de medicamentos 

especializados para personas 

con enfermedades 

catastróficas

2.3.1 7.3.08.09 6.000,00              3.000,00      3.000,00      

13
Estimular capacidades en los grupos de 

atención prioritaria

Número de eventos y 

número de personas 

de grupos de 

atención prioritaria 

que asisten, durante 

el año 2024

Al menos 100 

personas  de grupos 

de atención 

prioritaria

Ínfima cuantía Material Didactico 2.3.1 73.08.12.01 6.000,00              1.500,00      1.500,00      1.500,00      1.500,00      

14
Adecuar las oficinas del Consejo y Junta 

Cantonal de protección de derechos

Número de oficinas 

amobladas

Cuatro oficinas 

amobladas
Catálogo electrónico Mobiliario 2.3.1 84.01.03 500,00                 500,00         

25.900,00           8.350,00      4.850,00      7.850,00      4.850,00      

130.970,85         34.617,71   31.117,71   34.117,71   31.117,71   

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

aTOTAL

a



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 3.1.1 71.01.05       125.690,16                      31.422,54       31.422,54       31.422,54     31.422,54 

2 SALARIOS UNIFICADOS 3.1.1 71.01.06               754,92                           188,73             188,73             188,73           188,73 

3 DECIMO TERCER SUELDO  3.1.1 71.02.03         15.163,18                        3.790,80         3.790,80         3.790,80       3.790,80 

4 DECIMO CUARTO SUELDO 3.1.1 71.02.04           7.291,67                        1.822,92         1.822,92         1.822,92       1.822,92 

5
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 3.1.1
71.05.09           3.710,00                           927,50             927,50             927,50           927,50 

6 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 3.1.1 71.05.10         46.678,00                      11.669,50       11.669,50       11.669,50     11.669,50 

7 SUBROGACION 3.1.1 71.05.12           2.200,00                           550,00             550,00             550,00           550,00 

8 ENCARGO 3.1.1 71.05.13           1.000,00                           250,00             250,00             250,00           250,00 

9 APORTE PATRONAL 3.1.1 71.06.01         20.835,81                        5.208,95         5.208,95         5.208,95       5.208,95 

10 FONDOS DE RESERVA 3.1.1 71.06.02         14.898,05                        3.724,51         3.724,51         3.724,51       3.724,51 

      238.221,79                      59.555,45       59.555,45       59.555,45     59.555,45 

11

Difundir los resultados de la rendición 

anual de cuentas de la Alcaldía y Concejo 

del GADMP

Impresión de revista anual de 

rendición de cuentas realizada
1

Contratación de la impresión de una revista de

la rendición de cuentas institucional
3.1.1 73.02.04.06 3.000,00          3.000,00                       

12
Garantizar la precisión en los trabajos de 

topografía que realiza el Departamento

Porcentaje de equipos que 

funcionan correctamente
100%

Mantenimiento y calibración de estación total

de la Dirección de Planificación Institucional y

Ordenamiento Territorial

3.1.1 73.04.04.01 2.000,00          1.000,00                       1.000,00        

13
Actualizar el registro de construcciones en

predios urbanos y rurales del cantón

Número proceso de

actualización realizados
1

Consultoria para la contratacion de la

ortofotografía de las áreas urbanas del Cantón

Palora

3.1.1 73.06.01.54 50.000,00        25.000,00                     25.000,00      

14
Elaborar proyectos de infraestructura y 

servicios públicos en el cantón

Número de proyectos 

diseñados
10

Adquisición de un programa de cálculo

presupuestario para elaboración de proyectos

arquitectónicos y de obras civiles

3.1.1 73.06.01.55 5.040,00          5.040,00                       

15
Actualizar el PDOT y PUGS del cantón

Palora

Dos planes actualizados, PDOT y

PUGS
2

Contratación de consultoría para la

actualización del PDOT y PUGS vigentes del

cantón Palora

3.1.1 73.06.01.56 180.000,00      90.000,00                     90.000,00      

16
Garantizar el correcto funcionamiento de 

los equipos de apoyo informático

Porcentaje de equipos 

funcionales con 

mantgenimientos realizados

100%

Servicio de mantenimiento preventivo y

correctivo para los computadores, impresoras

y plotter de la Dirección

3.1.1 73.07.04 1.200,00          300,00                          300,00            300,00            300,00          

17
Coordinar el proceso de rendición anual 

de cuentas institucional

Número de procesos de 

rendición de cuentas realizados
1

Adquisición de alimentos y bebidas para el

evento de rendición de cuentas institucional
3.1.1 73.08.01.05 400,00              400,00                          

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS EL 

90%

SUBTOTAL 1

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: III. SERVICIOS COMUNALES

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

5. Consolidar el sistema de desarrollo y de ordenamiento territorial, brindando condiciones y oportunidades que procuren el uso y ocupación del territorio de forma equitativa, donde se garantice el acceso 

democrático a los servicios básicos y sociales, el usufructo de un ambiente natural y el desarrollo de espacios sustentables y sostenibles que mejoren las condiciones de calidad de vida de sus habitantes, dentro de 

un mejor hábitat.

PROGRAMA: 1.- PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBPROGRAMA: 1.- PLANIFICACIÓN, PROYECTOS Y CATASTROS

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
5. Proteger a las familias, garantizar sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y promover la inclusión social.



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

18
Cumplir con las planimetría necesaria en 

diferentes proyectos del GADMP

Porcentaje de planos y mapas 

realizados en función de los 

planos y mapas solicitados

100%

Adquisición de papel de gran formato para

impresión de planos en el GAD Municipal de

Palora

3.1.1 73.08.04.06 660,00              660,00                          

19
Garantizar un proceso ágil de

relevantamiento predial

Porcentaje de predios

actualizados
15%

Adquisición de insumos para relevamiento

predial
3.1.1 73.08.11.02 400,00              400,00                          

20

Realizar levantamientos planimétricos de 

predios urbanos para emisión de líneas de 

fábrica

Número de planimetrías 

elaboradas
800

Adquisición de insumos y materiales para

levantamientos planimétricos
3.1.1 73.08.11.03 400,00              400,00                          

21

Proporcionar progresivamente el 

equipamiento necesario para los 

funcionarios del DPIOT de tal forma que 

se cumplan con las normas de ergonomía

Número de funcionarios 

atendidos
10

Adquisición de mobiliario para los técnicos del

Departamento de Planificación Institucional y

Ordenamiento Territorial

3.1.1 73.14.03 2.000,00          2.000,00                       

22
Realizar levantamientos topográficos y

replanteos para proyectos de la institución

Número de levantamientos y

replanteos realizados
10

Adquisición de una estación total y un GPS de

precisión (GNSS) y sus respectivos accesorios

para la Dirección de Planificación Institucional

y Ordenamiento Territorial

3.1.1 84.01.04.06 30.000,00        30.000,00      

23
Organizar y operar el sistema de

información geográfica de la Institucioón.

Porcentaje de sistema de

información geográfico

organizado y puesto en marcha

para el año 2024

100%

Adquisición de dos computadores con perfil

para sistemas de información geográfica para

la Unidad de Avalúos y Catastros 

3.1.1 84.01.07.06 5.800,00          5.800,00                       

24
Elaborar proyectos de infraestructura y 

servicios públicos en el cantón

Número de proyectos 

diseñados
10

Adquisición de dos computadores con perfil

para diseño arquitectónico para la Dirección de

Planificación Institucional y Ordenamiento

Territorial

3.1.1 84.01.07.07 6.000,00          6.000,00                       

25

Brindar facilidades para la 

implementación de proyectos estratégicos 

para el cantón Palora

Número de predios afectados 5
Declaratoria de utilidad pública de terrenos

afectados
3.1.1 84.03.01.06 100.000,00      50.000,00                     50.000,00      

386.900,00      190.000,00                  105.300,00    91.300,00      300,00          

625.121,79      249.555,45                  164.855,45    150.855,45    59.855,45    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

SUBTORAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 DECIMO TERCER SUELDO  3.1.2 71.02.03                  1.708,00             427,00              427,00               427,00             427,00 

2 DECIMO CUARTO SUELDO 3.1.2  71.02.04                  1.000,00             250,00              250,00               250,00             250,00 

3 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 3.1.2  71.05.10               20.496,00          5.124,00           5.124,00           5.124,00          5.124,00 

4 SUBROGACION 3.1.2  71.05.12                  1.086,00             271,50              271,50               271,50             271,50 

5 APORTE PATRONAL 3.1.2  71.06.01                  2.387,78             596,95              596,95               596,95             596,95 

6 FONDOS DE RESERVA 3.1.2  71.06.02                  1.707,32             426,83              426,83               426,83             426,83 

              28.385,10          7.096,28           7.096,28           7.096,28          7.096,28 

7

Fomentar la seguridad vial en lugares de 

mayor flujo de tránsito e incidencia de 

accidentes

Número de semáforos intalados e 

intersecciones intervenidas.

Dos intersecciones de semáforos 

instalados hasta junio de 2024

Instalacion de 2 intersecciones de semáforos 1.- 

Avenida Juan Leòn Mera y Morona Santiago, 2,- 

Avenida Cumandà y Amazonas.

3.1.2 73.04.17 5.000,00                 5.000,00          

8

Organizar e implementar el Centro de 

Revisión Técnica Vehicular. (C.R.T.V) en el 

cantòn Palora

Documentos que respalden la creación 

y funcionamiento del CRTV 

Un estudio deFactibilidad y 

propuesta de creación del CRTV 

entregado a diciembre de 2024

Consultoría para la elaboración del estudio de 

factibilidad y proyecto para la implementación 

del Centro de Revisión Técnica Vehicular del 

Cantón Palora

3.1.2 73.06.01.57 2.000,00                 1.000,00          1.000,00          

9

Promover la educación vial a la ciudadanía 

delCantón Palora (Estudiantes de las 

Unidades Educativas del Cantón)

Porcentaje de estudiantesde educación 

básica que particiapn anualmente en 

capacitaciones sobre seguridad 

ciudadana

25% de estudiantes de las UE del 

Cantón han sido capacitados en 

temas de seguridad ciudadana 

durante el año 2024

Capacitación a estudiantes de unidades 

educativas del Cantón, en temas deseguridad vial
3.1.2 73.06.13.09                  1.000,00 400,00            300,00             300,00            

                8.000,00             400,00           6.300,00           1.000,00             300,00 

36.385,10              7.496,28         13.396,28        8.096,28          7.396,28         

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL

GADIPC PALORA

9. Garantizar la seguridad ciudadana, orden público y gestión de riesgos

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:
4. Fortalecer la gestión del territorio, mediante la aplicación de estrategias que promuevan el desarrollo integral mediante el uso adecuado de los recursos económicos y el fomento de alianzas estratégicas con actores territoriales, dentro del marco 

equitativo y de participación de la ciudadanía, en donde los intereses comunes primen sobre los particulares.

PORCENTAJE DE EFICACIA EN EL

CUMPLIMIENTO DE

RESPONSABILIDADES ASIGNADAS A

CADA FUNCIONARIO

AL MENOS EL 90%

Total

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

n° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA: DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 3.6.1 71.01.05              101.198,16      25.299,54       25.299,54      25.299,54      25.299,54 

2 DECIMO TERCER SUELDO  3.6.1 71.02.03                   9.055,18        2.263,80         2.263,80        2.263,80        2.263,80 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 3.6.1 71.02.04                   4.500,00        1.125,00         1.125,00        1.125,00        1.125,00 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 3.6.1 71.05.10                   7.464,00        1.866,00         1.866,00        1.866,00        1.866,00 

5 APORTE PATRONAL 3.6.1 71.06.01                12.659,14        3.164,79         3.164,79        3.164,79        3.164,79 

6 FONDOS DE RESERVA 3.6.1 71.06.02                   9.051,56        2.262,89         2.262,89        2.262,89        2.262,89 

143.928,04             35.982,01    35.982,01     35.982,01    35.982,01    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES

SUBPROGRAMA: PLANIFICACIÓN, CONTROL DE OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE OPORTUNIDADES 

2021-2025
3. Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agrícola, industrial, acuícola y pesquero, bajo el enfoque de la economía circular

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar 

propuestas de fomento del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el 

fortalecimiento de las actividades económicas en los sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.

TOTAL

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN

EL CUMPLIMIENTO DE

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA

FUNCIONARIO

AL MENOS

EL 90%

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 3.6.2 71.01.05           17.484,00           4.371,00          4.371,00          4.371,00          4.371,00 

2 SALARIOS UNIFICADOS 3.6.2 71.01.06         141.432,00        35.358,00        35.358,00        35.358,00        35.358,00 

3 DECIMO TERCER SUELDO  3.6.2 71.02.03           13.243,00           3.310,75          3.310,75          3.310,75          3.310,75 

4 DECIMO CUARTO SUELDO 3.6.2 71.02.04           10.500,00           2.625,00          2.625,00          2.625,00          2.625,00 

5 SUB. POR ALIMENTACION 3.6.2 71.03.06           20.064,00           5.016,00          5.016,00          5.016,00          5.016,00 

6 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 3.6.2 71.04.01             1.860,00              465,00             465,00             465,00             465,00 

7 SUB DE ANTIGÜEDAD 3.6.2 71.04.08             4.167,00           1.041,75          1.041,75          1.041,75          1.041,75 

8
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 
3.6.2 71.05.09           20.000,00           5.000,00          5.000,00          5.000,00          5.000,00 

9 APORTE PATRONAL 3.6.2 71.06.01           18.513,71           4.628,43          4.628,43          4.628,43          4.628,43 

10 FONDOS DE RESERVA 3.6.2 71.06.02           13.237,70           3.309,43          3.309,43          3.309,43          3.309,43 

11
COMPENSACION POR VACACIONES NO 

GOZADAS 
3.6.2 71.07.07             5.000,00           1.250,00          1.250,00          1.250,00          1.250,00 

        265.501,42        66.375,35       66.375,35       66.375,35       66.375,35 

12 Número de fletes ejecutados en el año 2024 100%

Contratacion de fletes para el transporte

de bienes , maquinaria y personal del

GADMP

3.6.2 7.3.02.02             5.000,00 1.250,00          1.250,00         2.500,00         

13

Porcentaje de vehículos livianos, pesados y

maquinaria con seguimiento realizado

mediante rastreo satelital

100% Rastreo Satelital 3.6.2 7.3.02.08             6.200,00 6.200,00         

14

PORCENTAJE DE MAQUINARIA , VEHICULOS

LIVIANO, VEHICULOS PESADOS DOTADOS DE

COMBUSTIBLE 

100%

CONTRATAR EL SERVICIO DE SUMINISTRO

Y PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA LOS

VEHICULOS PESADOS, LIVIANOS,

MAQUINARIA Y EQUIPOS DE PROPIEDAD

DEL GAD MUNICIPAL DE PALORA

3.6.2 7.3.02.55.02         250.000,00 125.000,00     125.000,00    

15

NUMERO DE MAQUINARIA , VEHICULO

LIVIANO, VEHICULOS PESADOS DOTADOS DE

COMBUSTIBLE 

100%

CONTRATAR EL SERVICIO DE SUMINISTRO

Y PROVISION DE COMBUSTIBLE PARA LOS

VEHICULOS PESADOS, LIVIANOS,

MAQUINARIA Y EQUIPOS DE PROPIEDAD

DEL GAD MUNICIPAL DE PALORA

3.6.2 7.3.02.55.03           12.000,00 6.000,00          6.000,00         

16

PORCENTAJE DE PERSONAL QUE REALIZA

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE

OBRAS PUBLICA QUE RECIBE EL PAGO DE

PASAJES

100% Pasajes al interior 3.6.2 7.3.03.01                 500,00 125,00             125,00            125,00            125,00            

MEJORAR LA CONECTIVIDAD  CON LAS 

COMUNIDADES, MEDIANTE LA 

CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

VÍAS          

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE VIAS URBANAS
OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
3. Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agrícola, industrial, acuícola y pesquero, bajo el enfoque de la economía circular

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

2.- Implementar un nuevo modelo de gestión económico productivo, de articulación territorial, al cual se adscriben los actores públicos y privados, que actúe como responsable de diseñar y ejecutar propuestas de 

fomento del desarrollo económico productivo, enfocado a mejorar la competitividad cantonal así como apoyar a la reducción de las brechas de pobreza existentes, mediante el fortalecimiento de las actividades 

económicas en los sectores agropecuario, comercial, turísticos e inmobiliario en el territorio.

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA FUNCIONARIO

AL MENOS 

EL 90%

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA: DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

17

PORCENTAJE DE PERSONAL QUE REALIZA

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE

OBRAS PUBLICA QUE RECIBE EL PAGO DE

VIÁTICOS

100% Viáticos y subsistencias en el interior 3.6.2 7.3.03.03             1.000,00 250,00             250,00            250,00            250,00            

18

Porcentaje del equipo automotor del GAD

Municipal de Palora completamente

funcional durante el año 2024

100%
Mantenimiento Correctivo y preventivo

de maquinarias y equipos
3.6.2 7.3.04.04.02           85.306,00 21.326,50       21.326,50       21.326,50       21.326,50       

19

Porcentaje del equipo automotor del GAD

Municipal de Palora mantenido y reparado

durante el año 2024

100%
Mantenimiento Correctivo y preventivo

de maquinarias y equipos
3.6.2 7.3.04.04.03             6.000,00 3.000,00          3.000,00         

20
Número de lavadas realizadas en el año

2024
NN

CONTRATACION DE SERVICIO DE LAVADAS

DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL GADMP
3.6.2 7.3.04.04.04           12.000,00 6.000,00          6.000,00         

21
Número de vulcanizadas realizadas en el

año 2024
NN

CONTRATACION DE SERVICIO DE

VULCANIZADAS DEL PARQUE

AUTOMOTOR DEL GADMP

3.6.2 7.3.04.04.05           12.000,00 6.000,00          6.000,00         

22 Número de maquinarias reparadas 1%
Mantenimiento y reparación de la

excavadora John Deere 
3.6.2 7.3.04.04.06             5.000,00 5.000,00          

23

Porcentaje de vehiculos automotor del GAD

Municipal de Palora completamente

funcionales durante el año 2024

100%
Mantenimiento Correctivo y preventivo de

vehiculos Livianos y Motocicletas 
3.6.2 7.3.04.05.02           20.000,00 10.000,00       10.000,00       

24

% de vehiculos automotor del GAD

Municipal de Palora mantenido y reparado

durante el año 2024

100%
Mantenimiento Correctivo y preventivo de

vehiculos Livianos y Motocicletas 
3.6.2 7.3.04.05.03             6.000,00 3.000,00         3.000,00         

25
Número de alquiler de equipo pesado

efectuados en el año 2024
NN

Alquiler de equipo pesado para varios

trabajos en el canton Palora
3.6.2 7.3.05.04             6.000,00 3.000,00         3.000,00         

26
Porcentaje de facturas canceladas por el

alquiler  de encofrado metálico
100%

Alquiler de encofrado metalico para varios

trabajos en el canton Palora
3.6.2 7.3.05.06.01                 500,00 125,00             125,00            125,00            125,00            

27

Porcentaje de vehículos del GAD Municipal

de Palora que reciben mantenimiento

preventivo  durante el año 2024

100%

Adquisicion de Lubricantes y Aditivos para

el mantenimiento preventivo del vehiculos

y maquinaria del GADMP 

3.6.2 7.3.08.03.01         100.000,00 50.000,00       50.000,00       

28

Adquisicion de Lubricantes y Aditivos para

el mantenimiento preventivo del vehiculos

y maquinaria del GADMP 

3.6.2 7.3.08.03.02           12.000,00 6.000,00          6.000,00         

29

Lubricantes y aditivos para el

mantenimiento y reparación de la

excavadora John Deere

3.6.2 7.3.08.03.03             2.500,00 2.500,00          

30

Porcentaje de vehiculos del GAD Municipal

de Palora completamente funcionales

durante el año 2024

100%
Adquisicion de Repuestos y accesorios

para el parque automotor del GADMP
3.6.2 7.3.08.13.03         150.000,00 30.000,00       40.000,00       40.000,00       40.000,00       

31

Porcentaje de vehiculos del GAD Municipal

de Palora completamente funcionales

durante el año 2024

100%
Adquisicion de Repuestos y accesorios

para el parque automotor del GADMP
3.6.2 7.3.08.13.04             6.000,00 6.000,00          

32

Porcentaje de vehículos del GAD Municipal

de Palora que reciben mantenimiento

preventivo  durante el año 2024

100%

Adquisicion de neumaticos , tubos ,

defensas y aros no catalogados para el

parque automotor 

3.6.2 7.3.08.13.05         120.000,00 60.000,00       60.000,00       

33

Adquisicion de neumaticos , tubos ,

defensas y aros catalogados para el

parque automotor 

3.6.2 7.3.08.13.06           20.000,00 10.000,00       10.000,00       

100%

Porcentaje de vehículos del GAD Municipal 

de Palora que reciben mantenimiento 

preventivo  durante el año 2024

100%

MEJORAR LA CONECTIVIDAD  CON LAS 

COMUNIDADES, MEDIANTE LA 

CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

VÍAS          

Porcentaje de vehículos del GAD Municipal 

de Palora que reciben mantenimiento 

preventivo  durante el año 2024



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

34

Repuestos y accesorios para el

mantenimiento y reparación de la

excavadora John Deere

3.6.2 7.3.08.13.07           20.000,00 20.000,00       

35
Número y tipo de herramientas adquiridas

registradas y operando
NN

Adquisicion de Herramientas y equipos

menores para trabajos por Administracion

Directa (Si esposible describir) 

3.6.2 7.3.14.06.01           10.000,00 5.000,00          5.000,00         

36
Número de equipos topograficos adquiridos

y operando en OSP

2 equipos 

adquiridos

Adquisicion de equipos topograficos para

la Direccion de Obras y Servicios Públicos 
3.6.2 8.4.01.04.07                 100,00 100,00            

        868.106,00      253.576,50     195.376,50     231.326,50     187.826,50 

1.133.607,42    319.951,85    261.751,85    297.701,85    254.201,85    

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

Porcentaje de vehículos del GAD Municipal 

de Palora que reciben mantenimiento 

preventivo  durante el año 2024

100%

MEJORAR LA CONECTIVIDAD  CON LAS 

COMUNIDADES, MEDIANTE LA 

CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE 

VÍAS          

SUBTOTAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 SALARIOS UNIFICADOS 3.6.5 71.01.06         25.896,00        6.474,00        6.474,00        6.474,00        6.474,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  3.6.5 71.02.03           2.158,00            539,50            539,50            539,50            539,50 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 3.6.5 71.02.04           2.000,00            500,00            500,00            500,00            500,00 

4 SUB. POR ALIMENTACION 3.6.5 71.03.06           4.224,00        1.056,00        1.056,00        1.056,00        1.056,00 

5 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 3.6.5 71.04.01               480,00            120,00            120,00            120,00            120,00 

6 SUB DE ANTIGÜEDAD 3.6.5 71.04.08               826,00            206,50            206,50            206,50            206,50 

7 HORAS EXTRAORDINARIAS Y SUPLEMENTARIAS 3.6.5 71.05.09           4.720,00        1.180,00        1.180,00        1.180,00        1.180,00 

8 APORTE PATRONAL 3.6.5 71.06.01           3.016,88            754,22            754,22            754,22            754,22 

9 FONDOS DE RESERVA 3.6.5 71.06.02           2.157,14            539,28            539,28            539,28            539,28 

        45.478,02      11.369,51      11.369,51      11.369,51      11.369,51 

10

CONTRATAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE 

DE PERSONAL, MATERIALES Y 

MAQUINARIAS 

NUMERO DE FLETES

EJECUTADOS EN EL AÑO 2024
100%

Contratacion de fletes para el transporte de bienes 

, maquinaria y personal del GADMP
3.6.5 7.3.02.02 500,00              125,00           125,00           125,00           125,00           

11

REALIZAR EL PAGO DE  PASAJES  AL 

PERSONAL QUE REALIZA 

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE 

OBRAS PUBLICAS 

numero de facturas emitidas 100% Pasajes Al Interior 3.6.5 7.3.03.01 200,00              50,00             50,00             50,00             50,00             

12

REALIZAR EL PAGO DE  VIATICOS AL 

PERSONAL QUE REALIZA 

MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE 

OBRAS PUBLICAS 

numero de viajes realizados 100% Viáticos Y Subsistencias En El Interior 3.6.5 7.3.03.03 500,00              125,00           125,00           125,00           125,00           

13

REALIZAR  EL MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE LA 

CARPINTERÍA.         

%del equipo automotor del

GAD Municipal de Palora

mantenido y reparado

durante el año 2024

100% Mantenimiento De Maquinarias Y Equipos 3.6.5 7.3.04.04.08 2.000,00          2.000,00       

14

ADQUIRIR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN NECESARIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE TRABAJOS EN LA 

CARPINTERIA MUNICIPAL 

% TRABAJOS POR

ADMINISTRACION DIRECTA

EJECUTADOS            

100%
Adquisicion de Materiales De Construcción, 

Eléctricos, plomeria y carpinteria
3.6.5 7.3.08.11.10 12.000,00        6.000,00       6.000,00       

15

ADQUIRIR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN NECESARIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE TRABAJOS EN LA 

CARPINTERIA MUNICIPAL 

% TRABAJOS POR

ADMINISTRACION DIRECTA

EJECUTADOS            

100%
Adquisicion de Madera para la construccion de 

mobiliario  del GADMP
3.6.5 7.3.08.11.11 6.250,00          6.250,00       

16

ADQUIRIR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN NECESARIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE TRABAJOS EN LA 

CARPINTERIA MUNICIPAL 

% TRABAJOS POR

ADMINISTRACION DIRECTA

EJECUTADOS            

100%
Adquisicion de Madera para la construccion de 

Viviendas ayuda social
3.6.5 7.3.08.11.12 12.000,00        6.000,00       6.000,00       

17

ADQUIRIR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN NECESARIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE TRABAJOS EN LA 

CARPINTERIA MUNICIPAL 

% TRABAJOS POR

ADMINISTRACION DIRECTA

EJECUTADOS            

100%
Adquisicion de Madera para la reparacion de 

espacios turisticos del canton Palora
3.6.5 7.3.08.11.13 12.000,00        6.000,00       6.000,00       

18

ADQUIRIR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN NECESARIOS PARA LA 

EJECUCIÓN DE TRABAJOS EN LA 

CARPINTERIA MUNICIPAL 

% TRABAJOS POR

ADMINISTRACION DIRECTA

EJECUTADOS            

100% Adquisicion de Madera suave  para encofrado 3.6.5 7.3.08.11.14 6.250,00          3.125,00       3.125,00       

19
ADQUIRIR HERRAMIENTAS NECESARIOS 

PARA TRABAJOS DE CARPINTERIA 

numero de herramientas

adquiridas 
100%

Adquisicion de Herramientas para el taller de 

carpinteria del GADMP 
3.6.5 7.3.14.06.05 6.250,00          6.250,00       

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN 

EL CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS EL 90%

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

1. Promover un desarrollo ambientalmente sustentable, para asegurar una mejor calidad de vida de la ciudadanía de Palora, mediante un proceso de mejoramiento continuo de la Calidad Ambiental, garantizando 

el cuidado y protección de los ambientes naturales y ecosistemas protegidos, en concordancia con los principios de desarrollo nacional, los enfoques de igualdad, gestión de riesgos y desastres, en aplicación de la 

normativa vigente y, gestionando adecuadamente los residuos generados en el cantón.

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

SUBPROGRAMA: Construcción y mantenimiento de muebles

PROGRAMA: DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

20

ADQUIRIR MAQUINARIA Y EQUIPOS 

NECESARIOS PARA TRABAJOS DE 

CARPINTERIA 

numero de maquinarias y

equipos adquiridas 

100%
Adquisicion Maquinarias Y Equipos para el taller 

de carpinteria 
3.6.5 8.4.01.04.09 10.000,00        5.000,00       5.000,00       

67.950,00        12.550,00     28.675,00     6.300,00       20.425,00     

113.428,02     23.919,51     40.044,51     17.669,51     31.794,51     

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SUBTOTAL 2



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación Función presupuestaria
Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 REMUNERACION UNIFICADAS 3.7.1 71.01.05                              13.032,00               3.258,00               3.258,00               3.258,00            3.258,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  3.7.1 71.02.03                                 2.072,00                   518,00                   518,00                   518,00                518,00 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 3.7.1 71.02.04                                 1.000,00                   250,00                   250,00                   250,00                250,00 

4 SERVICIOS OCASIONALES POR CONTRATO 3.7.1 71.05.10                              11.832,00               2.958,00               2.958,00               2.958,00            2.958,00 

5 SUBROGACION 3.7.1 71.05.12                                 1.086,00                   271,50                   271,50                   271,50                271,50 

6 APORTE PATRONAL 3.7.1 71.06.01                                 2.896,66                   724,16                   724,16                   724,16                724,16 

7 FONDOS DE RESERVA 3.7.1 71.06.02                                 2.071,17                   517,79                   517,79                   517,79                517,79 

                             33.989,83               8.497,46               8.497,46               8.497,46            8.497,46 

8
Conciensar a la ciudadanía  sobre 

clasificación de los residuos  sólidos.

Número de personas

capacitadas en el año
100% Impresión de material informativo. 3.7.1 7.3.02.04.07 2.500,00                                625,00                  625,00                  625,00                  625,00               

9
Procurar el funcionamiento eficaz del 

relleno sanitario

Número de personas

contratadas
NN

Contratación del servicio de personal para el 

mantenimiento del relleno sanitario y gestión 

de los desechos sólidos orgánicos e 

inorgánicos

3.7.1 7.3.02.21 5.700,00                                1.425,00              1.425,00              1.425,00              1.425,00           

10

Realizar los servicios de consultoria para 

elaboración de la AUDITORÍA AMBIENTAL 

DE CONJUNCIÓN DEL PROYECTO 

“RELLENO SANITARIO DE PALORA” 

PERIODO MAYO/2019-ABRIL/2021 Y 

MAYO/2021-ABRIL/2023

numero de servicios de

consultorias contratados 
100%

Auditoría ambiental de conjunción del 

proyecto “relleno sanitario de Palora” periodo 

mayo/2019-abril/2021 y mayo/2021-

abril/2023

3.7.1 7.3.06.01.63 15.000,00                             7.500,00              7.500,00              

11

Realizar los Informes de Producción 

Minera del Libre Aprovechamiento 

(Tashapi - Santa Ana, año 2023 (1er-2do 

semestre) - 2024 (1er semestre))

numero de servicios de

consultorias contratados 
100%

Consultoría para elaboración de los Informes 

de Producción del Libre Aprovechamiento 

Tashapi - Santa Ana.

3.7.1 7.3.06.02.07 3.600,00                                3.600,00              

12

Realizar los Informes de Auditoría Minera 

de los Libres Aprovechamientos (Tashapi - 

Santa Ana)

numero de servicios de

consultorias contratados 
100%

Consultoría para elaboración de los Informes 

de Auditoría (Informes Auditados) del Libre 

Aprovechamiento Tashapi - Santa Ana.

3.7.1 7.3.06.02.08 3.600,00                                3.600,00              

13

Cumplir con el programa del Plan de 

Manejo Ambiental, del proyecto 

Asfaltados de la Vía Palora - Numbaime

numero de programas

implementados 
100%

Aplicación de medidas ambientales al 

proyecto Asfaltados de la Vía Palora - 

Numbaime, a fin de precautelar la seguridad 

ciudadana y el estado del ambiente.

3.7.1 7.3.06.02.09 2.544,60                                2.544,00              

14

Realizar los análisis de laboratorio 

necesarios a los sistemas de aguas 

residuales existentes en el cantón.

numero de analisis

contratados
100%

Analisis de aguas residuales, de los sistemas 

de tratamiento.
3.7.1 7.3.06.02.10 3.500,00                                1.750,00              1.750,00              

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: GESTIÓN AMBIENTAL

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
11. Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los recursos naturales

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

1. Promover un desarrollo ambientalmente sustentable, para asegurar una mejor calidad de vida de la ciudadanía de Palora, mediante un proceso de mejoramiento continuo de la Calidad Ambiental, garantizando el cuidado y protección 

de los ambientes naturales y ecosistemas protegidos, en concordancia con los principios de desarrollo nacional, los enfoques de igualdad, gestión de riesgos y desastres, en aplicación de la normativa vigente y, gestionando 

adecuadamente los residuos generados en el cantón.

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA: DIRECCIÓN OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS

SUBTOTAL 1

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA 

EN EL CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS EL 

90%



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación Función presupuestaria
Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

15

Contratar los servicios de elaboración de 

señalética para los libres 

aprovechamientos, relleno sanitario y 

Plantas depuradoras.

numero de señaletica

contratada o adquirida 
100% Elaboración e instalación de señalética 3.7.1 7.3.08.11.15 5.500,00                                5.500,00              

16

Realizar la adquisición de tachos 

contenedores de desechbos sólidos 

orgánicos e inorganicos de 1.5-2m3

numero de tachos

adquiridos 
100% Adquisición de tachos plásticos de 1100 lts 3.7.1 73.14.03 6.400,00                                6.400,00              

17

Disponer de herramientas y equipos 

menores para su uso en las diferentes 

actividades de Gestión Ambiental en las 

PTAR y Relleno sanitario.

numero de herramientas y

equipos adquiridos 
100%

Adquisición de hermientas y equipos menores 

para realizar las actividades de control de 

vejetación.

3.7.1 7.3.14.06.06 2.500,00                                2.500,00              

18

Realizar la adquisición de un remolque 

específico para la recolección de los 

desechos sanitarios, en puntos de 

generación.

numero de remolques

adquiridos
100%

Adquisición de un remolque de acero 

inoxidable para la recolección y trasporte de 

los desechos sanitarios generados en los 

puntos de generación.

3.7.1 84.01.05 10.000,00                             6.000,00              4.000,00              

60.844,60                             10.994,00            32.500,00            15.300,00            2.050,00           

94.834,43                             19.491,46            40.997,46            23.797,46            10.547,46         

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Total

SUBTOTAL 2



Indicador Meta 
Denominación/Objeto de 

Contratación
Función presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 SALARIOS UNIFICADOS 3.7.2 71.01.06                             12.744,00               3.186,00               3.186,00               3.186,00            3.186,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  3.7.2 71.02.03                               1.062,00                  265,50                  265,50                  265,50               265,50 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 3.7.2 71.02.04                               1.000,00                  250,00                  250,00                  250,00               250,00 

4 SUB. POR ALIMENTACION 3.7.2 71.03.06                               2.112,00                  528,00                  528,00                  528,00               528,00 

5 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 3.7.2 71.04.01                                   480,00                  120,00                  120,00                  120,00               120,00 

6 SUB DE ANTIGÜEDAD 3.7.2 71.04.08                                   239,00                    59,75                    59,75                    59,75                 59,75 

7
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 
3.7.2 71.05.09                               8.000,00               2.000,00               2.000,00               2.000,00            2.000,00 

8 APORTE PATRONAL 3.7.2 71.06.01                               1.484,68                  371,17                  371,17                  371,17               371,17 

9 FONDOS DE RESERVA 3.7.2 71.06.02                               1.061,58                  265,39                  265,39                  265,39               265,39 

28.183,25                            7.045,81              7.045,81              7.045,81              7.045,81          

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

PROGRAMA: DIRECCIÓN OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES

SUBPROGRAMA: PARQUES Y JARDINES

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
11. Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los recursos naturales

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

1. Promover un desarrollo ambientalmente sustentable, para asegurar una mejor calidad de vida de la ciudadanía de Palora, mediante un proceso de mejoramiento continuo de la Calidad Ambiental, garantizando el cuidado 

y protección de los ambientes naturales y ecosistemas protegidos, en concordancia con los principios de desarrollo nacional, los enfoques de igualdad, gestión de riesgos y desastres, en aplicación de la normativa vigente y, 

gestionando adecuadamente los residuos generados en el cantón.

Total

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA 

EN EL CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES 

ASIGNADAS A CADA 

FUNCIONARIO

AL MENOS 

EL 90%

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1 SALARIOS UNIFICADOS 3.7.3  71.01.06         26.124,00           6.531,00           6.531,00           6.531,00         6.531,00 

2 DECIMO TERCER SUELDO  3.7.3  71.02.03            2.177,00              544,25              544,25              544,25            544,25 

3 DECIMO CUARTO SUELDO 3.7.3  71.02.04            2.000,00              500,00              500,00              500,00            500,00 

4 SUB. POR ALIMENTACION 3.7.3  71.03.06            4.224,00           1.056,00           1.056,00           1.056,00         1.056,00 

5 SUB. POR CARGAS FAMILIARES 3.7.3  71.04.01               240,00                 60,00                 60,00                 60,00               60,00 

6 SUB DE ANTIGÜEDAD 3.7.3  71.04.08            1.242,00              310,50              310,50              310,50            310,50 

7
HORAS EXTRAORDINARIAS Y 

SUPLEMENTARIAS 
3.7.3  71.05.09            7.420,00           1.855,00           1.855,00           1.855,00         1.855,00 

8 APORTE PATRONAL 3.7.3  71.06.01            3.043,45              760,86              760,86              760,86            760,86 

9 FONDOS DE RESERVA 3.7.3  71.06.02            2.176,13              544,03              544,03              544,03            544,03 

48.646,58        12.161,64        12.161,64        12.161,64        12.161,64      

10

DIFUNDIR LA CAMPAÑA "IMPORTANCIA

DE LA GESTIÓN DE LOS DESECHOS

SÓLIDOS PARA JUNTOS CREAR UNA

CIUDAD Y AMBIENTE LIMPIO".

NUMERO DE TALLERES

REALIZADOS POR MES

Difusión, información y publicidad de la

campaña sobre la importancia de la

gestion de los desechos solidos 

3.7.3 7.3.02.07            2.000,00 2.000,00          

11

REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LOS

EQUIPOS UTILIZADOS PARA LA CAMPAÑA

DE IMPORTANCIA DE LA GESTION DE LOS

DESECHOS SOLIDOS 

NUMERO DE DE

MANTENIMIENTOS REALIZADOS 
Mantenimiento de maquinaria y  equipos 3.7.3 7.3.04.04.09               500,00 500,00             

12

Numero de personal de

recoleccion de desechos que

cuenta con los implementos

necesarios para el desempeño de

sus actividades

Adquicion de Vestuario, prendas de

protección y accesorios para el personal de

presta el servicio de recoleccion

3.7.3 7.3.08.02.07            3.000,00 3.000,00          

13

Numero de materiales para el

aseo y limpieza correspondiente

para la recoleccion de desechos

solidos 

Adquisicion de Materiales para el aseo y

limpieza para la gestion de residuos

solidos

3.7.3 7.3.08.05.05            1.000,00 1.000,00          -                  

14
Numero de mantenimientos

realizados al camion recolector 

Adquisicion de Lubricantes y Aditivos para

el mantenimiento preventivo del camion

recolector del GADMP 

3.7.3 7.3.08.03.04               500,00 250,00             250,00           

15
Numero de mantenimientos

realizados al camion recolector 

Repuestos y accesorios
3.7.3 7.3.08.13.10               500,00 125,00             125,00             125,00             125,00           

16
Adquirir cal viva para el buen manejo de

desechos solidos

Numero de cal viva utilizada por

m2 en el relleno sanitario

Adquisicion de cal viva para el manejo

adecuado de desechos en el relleno

saniatario mitigando factores de

endogenos y exogenos.

3.7.3 7.3.08.19.01            1.000,00 500,00             500,00             

PROGRAMA: DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS 

OBJETIVO ESTRATÉGICO PDyOT 2020-2030:

1. Promover un desarrollo ambientalmente sustentable, para asegurar una mejor calidad de vida de la ciudadanía de Palora, mediante un proceso de mejoramiento continuo de la Calidad Ambiental, 

garantizando el cuidado y protección de los ambientes naturales y ecosistemas protegidos, en concordancia con los principios de desarrollo nacional, los enfoques de igualdad, gestión de riesgos y desastres, 

en aplicación de la normativa vigente y, gestionando adecuadamente los residuos generados en el cantón.

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS 

100

ADQUIRIR PRENDAS DE PROTECCION

PARA PERSONAL, EQUIPOS Y MATERIALES

DE ASEO PARA LA GESTION DE DESECHOS

SOLIDOS.

100

REALIZAR LA ADQUISICION DE

,LUBRICANTES Y ACCESORIOS

NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO

DEL CAMION RECOLECTOR 

100

CUMPLIR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ 

CON LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS 

DEL GADIPC PALORA

PORCENTAJE DE EFICACIA EN EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RESPONSABILIDADES ASIGNADAS 

A CADA FUNCIONARIO

AL MENOS 

EL 90%

SUBTOTAL 1

CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: ASEO DE CALLES Y RECOLECCION DE DESECHOS

OBJETIVO PLAN CREACIÓN DE 

OPORTUNIDADES 2021-2025
11. Conservar, restaurar, proteger y hacer un uso sostenible de los recursos naturales

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES



Indicador Meta Denominación/Objeto de Contratación
Función 

presupuestaria

Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

N° Objetivo

INDICADORES DE RESULTADO PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

17

Controlar las malezas y plagas en el cantón

Palora, mediante la aplicación de

hervicidas.

Numero de kilometros

controlados de la maleza y plagas 

Adquisicion de hervicidas para el control de 

malezas y plagas en el canton Palora
3.7.3 7.3.08.19.02            1.000,00 1.000,00          

18

REALIZAR LA ADQUISICION DE TACHOS

DE ACERO INOXIDABLE NECESARIOS PARA

LA GESTION DE DESECHOS SOLIDOS Y DE

TRATAMIENTO RESIDUALES 

numero de tachos adquiridos en el

año 2024 

Aquisicion e instalacion de tachos de acero

inoxidable para el centro urbano de Palora,

centros parroquiales y comunidades del

Canton Palora (2024)

3.7.3 73.14.03 10.000,00        10.000,00        

19.500,00        2.625,00          13.875,00        2.625,00          375,00           

68.146,58        14.786,64        26.036,64        14.786,64        12.536,64      

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL

100

SUBTOTAL 2



Denominación/Objeto de Contratación Función presupuestaria
Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

1
CONTRATACIÓN DE ALQUILER DE VESTUARIO PARA EL GRUPO DE DANZA

MUNICIPAL 
5.1.1 5.3.05.16 6.000,00                         1.500,00                       1.500,00               1.500,00              1.500,00                 

2 DESCUENTOS, COMISIONES Y OTROS CARGOS EN TÍTULOS Y VALORES 5.1.1 5.6.01.06 17.220,00                       4.305,00                       4.305,00               4.305,00              4.305,00                 

3 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº. 50441 SISTEMA DE AGUA PARROQUIA 16 DE 5.1.1 5.6.02.01.01 7.303,68                         1.825,92                       1.825,92               1.825,92              1.825,92                 

4
SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50540; PARA EL AGUA POTABLE CENTRO

URBANO DE 
5.1.1 5.6.02.01.02 150.000,00                     37.500,00                     37.500,00            37.500,00            37.500,00              

5 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50467; FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 5.1.1 5.6.02.01.03 4.813,92                         1.203,48                       1.203,48               1.203,48              1.203,48                 

6 SERVICIO DE LA DEUDA CREDITO NO. 50711, RECOLECTOR DE BASURA 5.1.1 5.6.02.01.04 5.671,32                         1.417,83                       1.417,83               1.417,83              1.417,83                 

7
SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50353; CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA

VARIAS 
5.1.1 5.6.02.01.05 15.000,00                       3.750,00                       3.750,00               3.750,00              3.750,00                 

8 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO NO. 50252 PARQUE PATRIA NUEVA 5.1.1 5.6.02.01.06 4.805,04                         1.201,26                       1.201,26               1.201,26              1.201,26                 

9 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50052; ALCANTARILLADO PATRIA NUEVA 5.1.1 5.6.02.01.07 2.507,20                         626,80                          626,80                  626,80                 626,80                    

10 SERVICIO DE LA DEUDA CREDITO NO 50722 EQUIPO CAMINERO VOLQUETES, 5.1.1 5.6.02.01.08 33.000,00                       8.250,00                       8.250,00               8.250,00              8.250,00                 

11
SERVICIO DE LA DEUDA REUBICACIÓN DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES EN LA PARROQUIA SANGAY
5.1.1 5.6.02.01.09 1.000,00                         250,00                          250,00                  250,00                 250,00                    

12
SERVICIO DE LA DEUDA PROYECTO DE 18 ALCANTARILLAS TIPO CAJON EN LA 

ZONA URBANA DEL CANTON PALORA
5.1.1 5.6.02.01.10 1.000,00                         250,00                          250,00                  250,00                 250,00                    

13
SERVICIO DE LA DEUDA REMODELACION Y AMPLIACION DEL  MERCADO 

MUNICIPAL DEL CANTON PALORA
5.1.1 5.6.02.01.11 1.000,00                         250,00                          250,00                  250,00                 250,00                    

14 SERVICIO DE LA DEUDA  PROYECTO DE AQUISICION DE MAQUINA 5.1.1 5.6.02.01.12 1.000,00                         250,00                          250,00                  250,00                 250,00                    

15 PAGO POR SENTENCIAS EN FIRME (CONSORCIO TOACHI PEREZ) 5.1.1 5.7.02.15.01 278.666,67                     278.666,67                   

16 PAGO POR SENTENCIAS EN FIRME (GONZALO RIGOBERTO SARABIA) 5.1.1 5.7.02.15.02 61.408,00                       61.408,00                     

17
BENEFICIO POR JUBILACION (ACUERDO AL ACTA DE LIQUIDACION EX

TRABAJADORES) 
5.1.1 7.1.07.06 616.351,00                     154.087,75                   154.087,75          154.087,75          154.087,75            

18 AGUA POTABLE 5.1.1 7.3.01.01 15.000,00                       3.750,00                       3.750,00               3.750,00              3.750,00                 

19 ENERGÍA ELÉCTRICA 5.1.1 7.3.01.04 36.000,00                       9.000,00                       9.000,00               9.000,00              9.000,00                 

20 TELECOMUNICACIONES (ECU 911, ZONA WIFI) 5.1.1 7.3.01.05 30.000,00                       7.500,00                       7.500,00               7.500,00              7.500,00                 

21 SERVICIO DE CORREO 5.1.1 7.3.01.06 1.500,00                         375,00                          375,00                  375,00                 375,00                    

22
VESTUARIO, LENCERÍA, PRENDAS DE PROTECCIÓN, INSUMOS Y ACCESORIOS PARA

UNIFORMES DEL PERSONAL DE PROTECCIÓN,VIGILANCIA Y SEGURIDAD.
5.1.1 7.3.08.02.08 10.000,00                       10.000,00                     

23 ADQUISICION DE MATERIALES DE ASEO PARA EL GAD MUNICIPAL DE PALORA 5.1.1 7.3.08.05.06 24.000,00                       24.000,00                     

Solicitud parcial 

por parte de 

DOSP+/- 200USD

24
ADQUISION DE MATERIALES DE OFICINA PARA LAS DIFERENTES AREAS DEL GAD

MUNICIPAL DE PALORA 
5.1.1 7.3.08.04.07 25.000,00                       25.000,00                     

25 TASA GENERALES, IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y 5.1.1 7.7.01.02 7.000,00                         1.750,00                       1.750,00               1.750,00              1.750,00                 

26 SEGUROS 5.1.1 7.7.02.01 54.000,00                       54.000,00            

27 COMISIONES BANCARIAS 5.1.1 7.7.02.03 3.700,00                         925,00                          925,00                  925,00                 925,00                    

28 APORTE 5*1000 MEF 5.1.1 7.8.01.02.01 35.000,00                       8.750,00                       8.750,00               8.750,00              8.750,00                 

29 APORTE PARA EL AME 5.1.1 7.8.01.02.02 8.258,00                         2.064,50                       2.064,50               2.064,50              2.064,50                 

GOBIERNO AUTONOMO DESCETRALIZADO MUNICIPAL DE PALORA 

Unidos como Hermanos

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

N°

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

SUBPROGRAMA: GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD

ÁREA: SERVICIOS COMUNALES Y GASTOS GENERALES

PROGRAMA: DIRECCIONFINANCIERA Y ADMINISTRATIVA



Denominación/Objeto de Contratación Función presupuestaria
Partida 

Presupuestaria
Valor (USD) I II III IV

N°

PARTIDAS PRESUPUESTARIAS CRONOGRAMA DE GASTO TRIMESTRAL

30 APORTE CUERPO DE BOMBEROS 5.1.1 7.8.01.02.05 89,00                               22,25                             22,25                    22,25                    22,25                      

31 APORTE A LA DINARDAP 5.1.1 7.8.01.02.06 602,00                             150,50                          150,50                  150,50                 150,50                    

32 ARRASTRE DE APORTE PARA LA FIRMA DE CONVENIOS 5.1.1 7.8.01.02.08 10,00                               2,50                               2,50                      2,50                      2,50                        

33 PROGRAMA  DE INNOVACIÓN TECNOLOGICA AL SECTOR PRODUCTIVO 5.1.1 7.8.01.02.09 100,00                             25,00                             25,00                    25,00                    25,00                      

34 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº. 50441 SISTEMA DE AGUA PARROQUIA 16 DE 5.1.1 9.6.02.01.01 6.187,68                         1.546,92                       1.546,92               1.546,92              1.546,92                 

35
SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50540; PARA EL AGUA POTABLE CENTRO

URBANO DE 
5.1.1 9.6.02.01.02 95.000,00                       23.750,00                     23.750,00            23.750,00            23.750,00              

36 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50467; FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 5.1.1 9.6.02.01.03 88.547,40                       22.136,85                     22.136,85            22.136,85            22.136,85              

37 SERVICIO DE LA DEUDA CREDITO NO. 50711, RECOLECTOR DE BASURA 5.1.1 9.6.02.01.04 12.000,00                       3.000,00                       3.000,00               3.000,00              3.000,00                 

38
SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50353; CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA

VARIAS 
5.1.1 9.6.02.01.05 14.000,00                       3.500,00                       3.500,00               3.500,00              3.500,00                 

39 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO NO. 50252 PARQUE PATRIA NUEVA 5.1.1 9.6.02.01.06 50.000,00                       12.500,00                     12.500,00            12.500,00            12.500,00              

40 SERVICIO DE LA DEUDA CRÉDITO Nº50052; ALCANTARILLADO PATRIA NUEVA 5.1.1 9.6.02.01.07 25.000,00                       6.250,00                       6.250,00               6.250,00              6.250,00                 

41 SERVICIO DE LA DEUDA CREDITO NO 50722 EQUIPO CAMINERO VOLQUETES, 5.1.1 9.6.02.01.08 90.000,00                       22.500,00                     22.500,00            22.500,00            22.500,00              

42
CREDITO REUBICACIÓN DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

EN LA PARROQUIA SANGAY
5.1.1 9.6.02.01.09 500,00                             125,00                          125,00                  125,00                 125,00                    

43
CREDITO PROYECTO DE 18 ALCANTARILLAS TIPO CAJON EN LA ZONA URBANA DEL

CANTON PALORA
5.1.1 9.6.02.01.10 500,00                             500,00                 

44
CREDITO REMODELACION Y AMPLIACION DEL MERCADO MUNICIPAL DEL

CANTON PALORA
5.1.1 9.6.02.01.11 500,00                             500,00                    

45 CREDITO PROYECTO DE AQUISICION DE MAQUINA 5.1.1 9.6.02.01.12 500,00                             500,00                 

46 DE CUENTAS POR PAGAR AÑOS ANTERIORES 5.1.1 9.7.01.01.01 36.004,08                       9.001,02                       9.001,02               9.001,02              9.001,02                 

47
CONSTRUCCION DE UNA ALCANTARRILLA TIPO CAJON EN LA AV.CUMANDA E

IBARRA
5.1.1 9.7.01.01.02 24.884,36                       6.221,09                       6.221,09               6.221,09              6.221,09                 

48 SISTEMA DE CAMARA DE VIDEO VIGILANCIA 5.1.1 9.7.01.01.03 37.210,60                       9.302,65                       9.302,65               9.302,65              9.302,65                 

49 ASEGURADORA SUR 5.1.1 9.7.01.01.04 24.396,25                       24.396,25                     

50 MATERIALES DE CONTRUCCION TOSCANO JOSE 5.1.1 9.7.01.01.05 25.826,25                       6.456,56                       6.456,56               6.456,56              6.456,56                 

51 ADQUISICON DE LLANTAS 5.1.1 9.7.01.01.06 45.882,75                       45.882,75                     

52 VEHICENTRO VOCALTES SINOTRUC 5.1.1 9.7.01.01.07 113.199,19                     113.199,19                   

53 LIQUIDACIONE 2023 5.1.1 9.7.01.01.08 42.231,01                       42.231,01                     

55 EXPROCIACION TE TERRENO DE INTERES SOCIAL 5.1.1 9.7.01.01.09 70.688,66                       70.688,66                     

56

CONSTRUCCION DE UN MIRADOR HACIA EL RIO PALORA EN LA PARROQUIA

ARAPICOS, SECTOR LA TARABITA, DEL CANTON PALORA, PROVINCIA DE MORONA

SANTIAGO

5.1.1 9.7.01.01.10 27.332,10                       27.332,10                     -                        

2.287.396,16                 1.100.077,51               377.272,88          432.272,88         377.772,88            

Elaborado por: Revisado por: 

Soc. Miguel López Arq. Fabián Ortiz

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL 

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TOTAL


